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Công ty có cÆc �F�{�Q�J���W�\���F�R�Q���Q�K�m���V�D�X�� 

TŒn  ���ˇ�D���F�K�˝ 

�&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q��Bewin & Coating SG  �/�{�� �-������ �ÿ�m�Æ�Q�J�� �V�Õ�� ������ �.�&�1�� �+�§�L�� �6�k�Q��
���*���� ������������ �[�m�� �+�R�j�L�� �+�¥���� �K�X�\�¸�Q�� ���í�F��
�+�z�D�����W�˝�Q�K���/�R�Q�J An 

�&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���%�H�Z�L�Q���	���&�R�D�W�L�Q�J���9�L�H�W�Q�D�P  ������ �7�K�L�r�Q�� ���í�F�����W�K�ˇ�� �W�U�'�Q YŒn ViŒn, 
�K�X�\�¸�Q���*�L�D���/�k�P�����W�K�j�Q�K���S�K�Õ���+�j���1�Ý�L 

�&�{�Q�J���W�\���F�y���F�i�F���F�K�L���Q�K�i�Q�K���Y�j���ÿ�k�Q���Y�ˇ���W�U�ı�F���W�K�X�Ý�F���Q�K�m���V�D�X�� 

TŒn   ���ˇ�D���F�K�˝ 

�1�K�j���P�i�\���6�k�Q���P�L�¯�Q���%�‡�F  ������ �7�K�L�r�Q�� ���í�F�����W�K�ˇ�� �W�U�'�Q YŒn ViŒn, 
�K�X�\�¸�Q���*�L�D���/�k�P�����W�K�j�Q�K���S�K�Õ���+�j���1�Ý�L 

�&�K�L���Q�K�i�Q�K���W�¥�L���W�K�j�Q�K���S�K�Õ�����j���1�„�Q�J  �.�&�1�� �/�L�r�Q�� �&�K�L�˙�X���� �T�X�–�Q�� �+�§�L�� �&�K�k�X����
�W�K�j�Q�K���S�K�Õ�����j���1�„�Q�J 

 
4. �7�u�Q�K���K�u�Q�K���W�j�L���F�K�t�Q�K���Y�j���N�ˆ�W���T�X�§���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K 

 
�&�K�L�� �W�L�ˆ�W�� �W�u�Q�K�� �K�u�Q�K�� �W�j�L�� �F�K�t�Q�K�� �Y�j�R�� �Q�J�j�\��30 thÆn�J�� ������ �Q���P�� �������� �Y�j�� �N�ˆ�W�� �T�X�§�� �K�R�¥�W�� �ÿ�Ý�Q�J�� �N�L�Q�K��
doanh cho �N�ä�� �N�ˆ�� �W�R�i�Q �N�ˆ�W�� �W�K�~�F�� �F���Q�J�� �Q�J�j�\�� �F�º�D�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�m�ç�F�� �W�U�u�Q�K�� �E�j�\�� �W�U�R�Q�J�� �%�i�R�� �F�i�R�� �W�j�L��
chính riŒng �ÿ�t�Q�K���N�q�P�� 

5. CÆc �V�ı���N�L�¸�Q���T�X�D�Q���W�U�Ñ�Q�J���S�K�i�W���V�L�Q�K���W�U�R�Q�J���Q�L�r�Q���ÿ�Ý 

�7�U�R�Q�J���Q���P���������������&�{�Q�J���W�\���W�K�j�Q�K���O�–�S���&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���%�H�Z�L�Q���	���&�R�D�W�L�Q�J���9�L�H�W�Q�D�P���W�K�H�R���1�J�K�ˇ��
�T�X�\�ˆ�W�� �+���4�7�� �V�Õ�� �����������������1�4-�+���4�7�� �Q�J�j�\�� ������������������������ �9�Õ�Q�� �ÿ�L�¯�X�� �O�¸�� �ÿ���Q�J�� �N�Œ�� �O�j�� ������ �W�ø�� �ÿ�×�Q�J����
�ÿ�ˆ�Q���Q�J�j�\��30/06/2019 �Y�Õ�Q���W�K�ı�F���J�y�S���O�j��45.000.000.000 �9�1��. 

6. CÆc kho �§�Q b�'�W �W�K�m�Æ�Q�J và  cÆc s�ı���N�L�¸�Q���T�X�D�Q���W�U�Ñ�Q�J���S�K�i�W���V�L�Q�K���V�D�X �Q�L�r�Q���ÿ�Ý 

���ˆ�Q���Q�J�j�\���O�–�S���E�i�R���F�i�R���Q�j�\�����%�D�Q���7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\���F�K�R���U�µ�Q�J���N�K�{�Q�J���F�y���V�ı���N�L�¸�Q���Q�j�R���F�y��
�W�K�˙�� �O�j�P�� �F�K�R�� �F�i�F�� �V�Õ�� �O�L�¸�X�� �Y�j�� �W�K�{�Q�J�� �W�L�Q�� �ÿ�m�� �ÿ�m�ç�F�� �W�U�u�Q�K�� �E�j�\�� �W�U�R�Q�J�� �%�i�R�� �F�i�R�� �W�j�L�� �F�K�t�Q�K��riŒng �ÿ�m��
�ÿ�m�ç�F���N�L�˙�P���W�R�i�Q���F�º�D���&�{�Q�J���W�\���E�ˇ���S�K�§�Q���i�Q�K���V�D�L���O�¸�F�K�� 

 

7. �&�{�Q�J���E�Õ���W�U�i�F�K���Q�K�L�¸�P���F�º�D���%�D�Q���7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F�� 
 

�%�D�Q���7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\���F�K�ˇ�X���W�U�i�F�K���Q�K�L�¸�P���O�–�S���%�i�R���F�i�R���W�j�L���F�K�t�Q�K riŒng �Y�j���ÿ�§�P���E�§�R���%�i�R 
cÆo tài chính riŒng �ÿ�m�� �S�K�§�Q�� �i�Q�K�� �W�U�X�Q�J�� �W�K�ı�F�� �Y�j�� �K�ç�S�� �O�Œ�� �Y�¯�� �W�u�Q�K�� �K�u�Q�K�� �W�j�L�� �F�K�t�Q�K���W�¥�L ngày 30 
�W�K�i�Q�J���������Q���P���������� �F�˚�Q�J���Q�K�m���N�ˆ�W���T�X�§���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���Y�j���O�m�X���F�K�X�\�˙�Q���W�L�¯�Q���W�¸��cho �N�ä��
�N�ˆ�� �WoÆn �N�ˆ�W�� �W�K�~�F�� �F���Q�J�� �Q�J�j�\�� �F�º�D�� �&�{�Q�J�� �W�\���� ���˙�� �O�–�S�� �%�i�R�� �F�i�R�� �W�j�L�� �F�K�t�Q�K riŒng �Q�j�\���� �%�D�Q�� �7�Ù�Q�J��
�J�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\���ÿ�m�ç�F���\�r�X���F�«�X�� 
 

- �;�k�\���G�ı�Q�J���Y�j���G�X�\���W�U�u���N�L�˙�P���V�R�i�W���Q�Ý�L���E�Ý���P�j���%�D�Q���7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\���[�i�F���ÿ�ˇ�Q�K���O�j���F�«�Q��
�W�K�L�ˆ�W���ÿ�˙���ÿ�§�P���E�§�R���F�K�R���Y�L�¸�F���O�–�S���Y�j���W�U�u�Q�K���E�j�\���%�i�R���F�i�R���W�j�L���F�K�t�Q�K riŒng không còn sai sót 
�W�U�Ñ�Q�J���\�ˆ�X���G�R���J�L�D�Q���O�–�Q���K�R�»�F���G�R���Q�K�«�P���O�fl�Q�� 



CONG TY C6 PHAN HANG SON DONG A
Bja chi: So 104, ngo 140 dircrng Khuat Duy Tien, p.Nhan Chinh, q.Thanh Xudn, tp.Ha N$i

BAO CAO CUA BAN TONG GIAM DOC (tiip theo)
Ky ke todn kit thuc vao ngay 30 thang 06 nam 2019

Lya chon phu hpp vd dp dpng nhat quan cdc chinh sach ke todn;

Thyc hipn cdc xdt doan va irac tinh mpt cdch hpp ly vd than trpng;

Neu ro cac chuan myc ke toan dirpc dp dpng co dypc tuan thu hay khong, co nhCrng
ap dpng sai Ipch trpng yeu den mire cin phai cong bo vd giai thich trpng bdo cdp tdi
chinh rieng hay khong;

Lap vd trinh bdy cdc Bdo cdo tdi chinh rieng tren ca sv tuan thu cac chuan myc ke
toan, che dp ke toan va cdc quy djnh phap ly c6 lien quan den vi$c lap vd trinh bdy
bdo cdo tai chinh;

Lap Bdo cdo tai chinh rieng tren co SP hopt dpng lien tyc trCr khi gia thuyet Cong ty se
tiep tuc hoat dong khong con phu hpp.

Ban T6ng gidm doc Cong ty cam ket rdng da tudn thu cdc yeu cdu neu tren trong vi$c lap
Bao cdo tai chinh rieng va nhan thay khong co van de bat thu’dng xay ra co the anh hiforig
ddn kha ndng hoat dong lien tuc cua doanh nghiep.
Ban T6ng gidm doc Cong ty chiu trach nhiem dam bao so ke toan du’p’c ghi chep ddy du,
phan anh trung thyc vd hpp ly tinh hinh tdi chinh cua Cong ty va dam bao Bdo cdo tai
chinh rieng cua Cong ty dirpc lap phu hpp vdi cdc chuin myc k§ toan Vipt Nam, Che do
k4 toan doanh nghiep Viet Nam hien hdnh vd cdc quy djnh phdp ly co lien quan den vi$c
lap va trinh bay bdo cao tai chinh.
Ban T6ng gidm doc cung chiu trach nhi$m dam bao an todn cho cdc tdi san vd da thyc
hien cdc bipn phdp phu hpp de ngdn ngira vd phdt hien sai sot vd cdc trurnig hpp vi pham
khac.

Ban Tong gidm doc xac nhan rdng Bdo cdo tdi chinh rieng cho nam tdi chinh ket thuc vao
ngay 30 thang 06 nam 2019 cua Cong ty da dirpc Idp theo dung cdc yeu cau neu tren.
Ngoai ra, Ban T6ng gidm doc cam ket rdng Cong ty khong vi pham nghTa vu cong bo thong
tin theo quy djnh tai Thong tir so 155/2015/TT-BTC ngdy 06/10/2015 cua Bp Tdi chinh
hirorig din cong bo thong tin tren thj tru’dng chdng khoan.

Y kidn cua Ban Tong giam d6c

Theo y kien cua Ban Tong gidm doc Cong ty, Bdo cdo tdi chinh rieng (dinh kern) da phan
anh trung thyc vd hpp ly ve tinh hlnh tdi chinh cua Cong ty tai ngdy 30 thang 06 nam 2019,
cung nhir ket qua hoat dpng kinh dpanh vd tinh hinh liru chuyen tien tp cho ky ki todn kpt
thuc cung ngdy vd dirpc lap phu hpp vdi cdc chuin myc ki todn Vipt Nam, Chp do ki toan
doanh nghipp Vipt Nam hipn hdnh vd cdc quy djnh phdp ly co lien quan din vipc Ipp vd
trinh bdy bdo cdo tdi chinh.

Ha Noi, ngdy 28 thdng 04 ndm 2019

THAY MAT BAN T6NG GlAM D6C
T^«iS43IAM 06C
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CÔNG TY CỔ PHẦN HÃNG SƠN ĐÔNG Á

BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN RIÊNG Mẫu số B 01 – DN

Tại ngày 30 tháng 06 năm 2019 Đơn vị tính: VND

Mã số 
Thuyết 

minh

A. TÀI SẢN NGẮN HẠN 100

I. Tiền và các khoản tương đương tiền 110

1. Tiền 111 5.1

II. Các khoản phải thu ngắn hạn 130

1. Phải thu ngắn hạn của khách hàng 131 5.2

2. Trả trước cho người bán ngắn hạn 132 5.3

3. Phải thu về cho vay ngắn hạn 135 5.4

4. Các khoản phải thu khác 136 5.5

5. Dự phòng phải thu khó đòi (*) 137 5.9

III. Hàng tồn kho 140 5.6

1. Hàng tồn kho 141

IV. Tài sản ngắn hạn khác 150

1. Chi phí trả trước ngắn hạn 151 5.7

2. Thuế GTGT được khấu trừ 152

153 5.16

B. TÀI SẢN DÀI HẠN 200

I. Các khoản phải thu dài hạn 210

1. Phải thu dài hạn khác 216 5.5

II. Tài sản cố định 220

1. Tài sản cố định hữu hình 221 5.11

 - Nguyên giá 222

 - Giá trị hao mòn lũy kế 223

2. Tài sản cố định thuê tài chính 224 5.12

 - Nguyên giá 225

 - Giá trị hao mòn lũy kế 226

3. Tài sản cố định vô hình 227 5.13

 - Nguyên giá 228

 - Giá trị hao mòn lũy kế 229

III. Tài sản dở dang dài hạn 240

1. Chi phí xây dựng cơ bản dở dang 242 5.8

IV. Đầu tư tài chính dài hạn 250 5.10

1. Đầu tư vào công ty con 251

2. Đầu tư vào công ty liên kết, liên doanh 252

3. Đầu tư góp vốn vào đơn vị khác 253

V. Tài sản dài hạn khác 260

1. Chi phí trả trước dài hạn 261 5.7

TỔNG CỘNG TÀI SẢN 270

Địa chỉ: Số 104, ngõ 140 đường Khuất Duy Tiến, P. Nhân Chính, Q. Thanh Xuân, TP. phố Hà Nội

TÀI SẢN Cuối kỳ

143,707,099,397  

Đầu năm

147,712,492,562     

-                            

286,595,466         

(20,448,911,650)  

286,595,466         

90,000,000,000       

1,476,533,552      

123,200,000            123,200,000         

(19,435,800)         

24,594,741,701    

22,477,281,312    

-                               

260,201,346,814  267,334,813,127     

8,034,458,043      3,783,353,899         

90,000,000,000       

40,212,000             

-                            

286,595,466            

40,212,000           

286,595,466            

3,783,353,899         

20,776,200           

974,025                

1,477,507,577      

-                               

123,200,000            

(1,124,725,658)       

42,926,192,962    

116,494,247,417  

25,429,171,200       

2,973,609,091      

(22,443,356,513)     

(876,924,902)       

2,096,684,189      

123,200,000         

119,622,320,565     

3. Thuế và các khoản khác phải thu Nhà 

nước

8,034,458,043      

-                               

83,455,252,207    

-                            

20,793,599,096    

(1,183,694,287)     

16,027,326,467    

20,793,599,096    

-                            

32,291,427,529       

1,279,934,640         

1,279,934,640         

-                               

16,755,000              

83,455,252,207    

(23,457,000)            

23,563,532,767       

81,348,775,224    

34,908,155,143       

5,306,510,484         4,829,285,197      

20,414,300,123    

32,291,427,529       

-                               

46,006,889,280      

1,848,883,433         

2,973,609,091        

34,077,496,560       

81,348,775,224    

40,087,217,500    

34,077,496,560       

80,063,633,833       

41,032,662,493       

(1,183,694,287)        

Báo cáo tài chính phải được đọc chung với các thuyết minh kèm theo  5



CONG TY CO PHAN HANG SON DONG A
Dja chi: So 104, ngo 140 du’&ng Khuat Duy Tien, P. Nhan Chinh, Q. Thanh Xudn, TP. ph6 Ha NQi

BANG CAN 06l K£ TOAN RIENG
Tai ngay 30 thang 06 n§m 2019
(tidp theo)

Mlu s6 B 01- DN

Dan vj tlnh: VND

Dlu ndmL Thuydt
minh

NGUON VON Cu6i kyMa s6

C. NO PHAl TRA 97,887,178,434 105,327,080,770300

I. Ng ngdn han

1. Phai tri ngu’d’i ban ngdn han

2. Ngu'b’i mua tra tien trudc ngdn han
3. Thud va cac khoan phai n$p Nha nude

4. Phai tra ngirfri lao dong

5. Chi phi phai tra ngdn han

6. Phai tra ng§n han khac

7. Vay va ng thue tai chinh ngin han

8. Quy khen thircmg, phuc Igi

98,398,667,293

38,712,624,200

2,445,222,419

4,491,365,916

2,447,451,149

520,000,000

11,276,880,605

36,926,417,966

1,578,705,038

90,797,195,077

36,662,227,304

988,141,408

2,361,911,856

585,542,592

470,000,000

1,851,526,114

46,299,140,765

1,578,705,038

310

5.14311

312 5.15

313 5.16

314

315 5.18 f

319 5.17

320 5.19
\

322

II. No1 dai han

1. Phai tra dai han khac

2. Vay va ng thue tai chinh dai han

D. VON CHUSb’ HU’U

7,089,983,357 6,928,413,477

1,560,430,120

5,367,983,357

154,874,266,044

330

337 5.17

7,089,983,357

169,447,634,693

338 5.19

400 5.20

I. Vdn chu so1 him

1. Von g6p cua chu %a hiru

- Co phieu pho thdng c6 quyen biSu quySt
2. Th$ng du> von c6 phan

3. Quy dlu tip phat trien

4. Lgi nhuan chira phan phoi
- LNST chira phan phoi lOy ke den cu6i ky
tnrdc
- LNST chira phSn phoi ky nhy

169,447,634,693 154,874,266,044
115,000,000,000 115,000,000,000
115,000,000,000 115,000,000,000

(68,454,545) (68,454,545)
46,060,158,166 29,189,645,500
8,455,931,072 10,753,075,089

410

411

411a

412

418

421

421a

8,455,931,072 10,753,075,089421b

TONG CONG NGUON VON 267,334,813,127 260,201,346,814440

/-/a NOi, nghy 28 thOng 07 nSm 2019

Kd todn tru’d’ng m d6cNgu’O’i lap

I

Nguyln H6ng Thai Hoang VSn TtfSn an San

B6o c&o tcii chinh ph£i duxyc doc chung v&i c6c thuydt minh k&m theo 6



CÔNG TY CỔ PHẦN HÃNG SƠN ĐÔNG Á

Địa chỉ: Số 104, ngõ 140 đường Khuất Duy Tiến, P. Nhân Chính, Q. Thanh Xuân, TP. phố Hà Nội

BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH RIÊNG Mẫu số B 02 – DN

Quý II năm 2019 Đơn vị tính: VND

 Năm nay  Năm trước 

1. Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch 01 6.1 48,573,665,583      37,850,355,320   
vụ

2. Các khoản giảm trừ doanh thu 02 6.2 -                       

3. Doanh thu thuần bán hàng và cung 10 48,573,665,583      37,850,355,320   

     cấp dịch vụ

4. Giá vốn hàng bán 11 6.3 31,348,598,591      23,521,462,849   

5. Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung 20 17,225,066,992      14,328,892,471   

     cấp dịch vụ

6. Doanh thu hoạt động tài chính 21 6.4 6,377,607               4,886,724            

7. Chi phí tài chính 22 6.5 1,016,377,995        2,550,166,727     

 - Trong đó: Chi phí lãi vay 23 1,016,377,995        778,885,282        

8. Chi phí bán hàng 25 6.8 6,484,632,471        7,533,333,169     

9. Chi phí quản lý doanh nghiệp 26 6.8 2,867,226,172        2,886,423,715     

10. Lợi nhuận thuần từ hoạt động  30 6,863,207,961        1,363,855,584     

kinh doanh

11. Thu nhập khác 31 6.6 407,728,292           112,150,000        

12. Chi phí khác 32 6.7 21,940,061             -                       

13. Lợi nhuận khác 40 385,788,231           112,150,000        

14. Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 50 7,248,996,192        1,476,005,584     

15. Chi phí thuế TNDN hiện hành 51 6.10 1,406,142,920        497,380,936        

16. Chi phí thuế TNDN hoãn lại 52 6.11 -                       

17. Lợi nhuận sau thuế TNDN 60 5,842,853,272        978,624,648        

Chỉ tiêu Mã số 
Thuyết 

minh

Quý II Luỹ kế từ đầu năm

-                              -                            

8,455,930,872        3,981,383,821      

10,569,913,590      5,229,452,050      

2,113,982,718        1,248,068,229      

22,239,224             -                            

505,395,273           284,135,000         

10,064,518,317      4,945,317,050      

527,634,497           284,135,000         

12,177,357,691      13,988,591,554    

5,341,198,036        5,263,634,207      

1,658,889,464        3,211,178,331      

1,658,889,464       1,439,896,886      

8,679,309               9,347,191             

51,715,581,589      40,875,716,074    

29,233,284,199      27,399,373,951    

-                              -                            

80,948,865,788      68,275,090,025    

80,948,865,788      68,275,090,025    

Năm trướcNăm nay

Báo cáo tài chính phải được đọc chung với các thuyết minh kèm theo  7
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CÔNG TY CỔ PHẦN HÃNG SƠN ĐÔNG Á

Địa chỉ: Số 104, ngõ 140 đường Khuất Duy Tiến, P. Nhân Chính, Q. Thanh Xuân, TP. phố Hà Nội

BÁO CÁO LƯU CHUYỂN TIỀN TỆ RIÊNG Mẫu số B 03 – DN

(Theo phương pháp gián tiếp) Indirect method

Quý II năm 2019

Mã số 
Thuyết 

minh
Năm nay Năm trước

I.  Lưu chuyển tiền từ hoạt động kinh doanh

1. Lợi nhuận trước thuế 01 10,569,913,590     5,229,452,050    

2. Điều chỉnh cho các khoản

 -   Khấu hao tài sản cố định 02 2,280,782,431        2,935,464,606     

 -  Các khoản dự phòng 03 -                              -                           

04 -                              -                           

 -  Lãi, lỗ từ hoạt động đầu tư 05 (8,679,309)              (9,347,191)           

 -  Chi phí lãi vay 06 1,658,889,464        1,439,896,886     

 -  Các khoản điều chỉnh khác 07 -                              -                           

08 14,500,906,176     9,595,466,351    

 - Tăng, giảm các khoản phải thu 09 (39,975,442,308)     (16,238,985,703)  

 - Tăng, giảm hàng tồn kho 10 (11,497,828,433)     (10,308,152,029)  

11 (11,313,555,146)     (1,417,336,518)    

 - Tăng, giảm chi phí trả trước 12 4,447,703,056        (1,337,167,101)    

- Tăng, giảm chứng khoán kinh doanh 13 -                              -                           

 - Tiền lãi vay đã trả 14 (1,658,889,464)       (1,439,896,886)    

 - Thuế thu nhập doanh nghiệp đã nộp 15 (2,744,761,042)       (1,400,000,000)    

 - Tiền thu khác từ hoạt động kinh doanh 16 -                              -                           

 - Tiền chi khác cho hoạt động kinh doanh 17 -                              -                           

20 (48,241,867,161)    (22,546,071,886) 

1.
Tiền chi để mua sắm, xây dựng TSCĐ 

và các tài sản dài hạn khác
21 (10,132,813,611)     (15,593,411,194)  

2.
Tiền thu từ thanh lý, nhượng bán TSCĐ 

và các tài sản dài hạn khác 
22 -                              -                           

3.
Tiền chi cho vay, mua các công cụ nợ 

của đơn vị khác
23 -                              (250,000,000)       

4.
Tiền thu hồi cho vay, bán lại các công 

cụ nợ của đơn vị khác 
24 -                              -                           

5. Tiền chi đầu tư, góp vốn vào đơn vị khác 25 -                              -                           

6.
Tiền thu hồi đầu tư, góp vốn vào đơn vị 

khác
26 -                              -                           

7.
Tiền thu lãi cho vay, cổ tức và lợi nhuận 

được chia
27 8,679,309               9,347,191            

30 (10,124,134,302)    (15,834,064,003) 
Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động đầu 

tư

 -  Lãi, lỗ chênh lệch tỷ giá hối đoái do đánh 

giá lại các khoản mục tiền tệ có gốc ngoại 

tệ

II.  Lưu chuyển tiền từ hoạt động đầu tư 

Đơn vị tính: VND

Chỉ tiêu

3. Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 

trước thay đổi vốn lưu động 

Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động 

kinh doanh

 - Tăng, giảm các khoản phải trả (không kể 

lãi vay phải trả, thuế thu nhập doanh 

nghiệp phải nộp)

Báo cáo tài chính phải được đọc chung với các thuyết minh kèm theo  9



CONG TY C6 PHAN HANG SON DONG A
Dja chi: S6 104, ng5 140 dû ng Khuat Duy Ti6n, P. NhSn Chinh, Q. Thanh XuSn, TP. ph6 N$i

M3u s6 B 03 - DNBAO CAO LIFU CHUY&N Tl£N TE RIENG (ti4p theo)
(Theo phircmg phap gten tiep)
Quy II n2m 2019

Dan vj tinh: VND

L Thuylt
minh

N2m nayChi tieu Ma so
III. LIPU chuySn ti6n tfip hoat dong t£i
chinh

Tien thu ti> phat h&nh c6 phieu, nh$n
von g6p cua chu so hCru
Tien chi tra v6n g6p cho c£c chu so

2. hou, mua lai co phieu cua doanh nghi$p
d§ ph£th&nh

3. Tien vay ng&n han, dai han nh$n doge
4. Tien chi tra no goc vay
5. Tien chi tra ng thue t&i chinh

1. 31

32

48,685,128,227
(39,749,063,416)

(606,000,000)

(13,800,000,000)

69,863,711,290
(58,328,588,491)

(440,400,000)

33
34
35

>6. Co tire, Igi nhuan dci tra cho chu so hou
Lwu chuyen tien thuan tip hoat dong t&i
chinh

36
(

(5,469,935,189)11,094,722,79940 :
i

LIPU chuyen ti§n thudn trong nam (47,271,278,664) (43,850,071,078)50

kTi§n v£ tipong dipomg tiln d£u nam
Ti§n v& tipomg dipong tiln cudi n5m

81,348,775,224 70,301,263,112
34,077,496,560 26,451,192,034

60

70

ML 8 thcing 07 nSm 2019
0^K§ tocin truingNgipoi I5p

A

/s'?
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HANG

Nguyln Hdng Thcii

Bcio do tai chinh ph&: diroc doc chung v&i dc thuy&t minh kem theo ] 0



CÔNG TY C �Ø���3�+�“�1���+�›�1�*���6�j�1�����—�1�*���¨ 
���ˇ�D���F�K�˝�����6�Õ��104, �Q�J�}�����������ÿ�m�Æ�Q�J���.�K�X�'�W���’�X�\���7�L�ˆ�Q����p.Nhân Chính, q.Thanh Xuân, tp.�+�j���1�Ý�L 
 
�%�ƒ�1���7�+�8�<�´�7���0�,NH B`O C`O TÀI CH˝NH  RI˚ NG                  �0�fl�X���V�Õ B 09 - DN  
�.�ä���N�ˆ���W�R�i�Q �N�ˆ�W���W�K�~�F���Y�j�R���Q�J�j�\��30 thÆng 06 �Q���P��2019 
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1 ���”�&�����,�˘�0���+�2�⁄�7�����Ü�1�*���&�Œ�$���’�2�$�1�+���1�*�+�,�˚�3 
 
�+�u�Q�K���W�K�í�F���V�ª���K�ó�X���Y�Õ�Q�� 

Công  �W�\���&�Ù���S�K�«�Q���+�m�Q�J���V�k�Q�����{�Q�J���¨ là C �{�Q�J���W�\���F�Ù���S�K�«�Q���ÿ�m�ç�F���W�K�j�Q�K���O�–�S���W�¥�L���9�L�¸�W���1�D�P��theo 
�*�L�'�\���F�K�í�Q�J���Q�K�–�Q���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���V�Õ���������������������� �G�R���6�ª���.�ˆ���K�R�¥�F�K���Y�j�����«�X���W�m���W�K�j�Q�K���S�K�Õ���+�j���1�Ý�L��
�F�'�S���O�«�Q���ÿ�«�X���Q�J�j�\���������W�K�i�Q�J���������Q���P������06 �Y�j���ÿ�m�ç�F���ÿ���Q�J���N�Œ���W�K�D�\���ÿ�Ù�L���O�«�Q���W�K�í�������Y�j�R���Q�J�j�\��14 
thÆn�J���������Q���P����������.  

�+�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���F�K�t�Q�K���F�º�D���&�{�Q�J���W�\���O�j�����N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���F�i�F���O�R�¥�L���V�k�Q�����E�Ý�W���E�§�� 

Ngành ngh �¯���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�� 

- �6�§�Q���[�X�'�W���V�k�Q�����Y�p�F���Q�L���Y�j���F�i�F���F�K�'�W���V�k�Q�����T�X�p�W���W�m�k�Q�J���W�ı�����V�§�Q���[�X�'�W���P�ı�F���L�Q���Y�j���P�D���W�t�W�����&�K�L���W�L�ˆ�W����
�6�§�Q���[�X�'�W���Q�m�ß�F���V�k�Q�����E�Ý�W���E�§���W�m�Æ�Q�J�����F�K�'�W���F�K�Õ�Q�J���W�K�'�P�����F�K�Õ�Q�J���J�˝�����Y�–�W���W�m���Q�J�j�Q�K���V�k�Q�����Y�–�W���O�L�¸�X��
�[�k�\���G�ı�Q�J�� 

- �6�§�Q���[�X�'�W���W�L�Q�K���E�Ý�W���Y�j���F�i�F���V�§�Q���S�K�›�P���W�ï���W�L�Q�K���E�Ý�W�����6�§�Q���[�X�'�W���P�u���Õ�Q�J�����P�ä���V�ç�L���Y�j���F�i�F���V�§�Q���S�K�›�P��
�W�m�k�Q�J���W�ı���� 

- �%�i�Q���E�X�{�Q���J�¥�R�����%�i�Q���E�X�{�Q���W�K�ı�F���S�K�›�P�����%�i�Q���O�¿���O�m�k�Q�J���W�K�ı�F�����W�K�ı�F���S�K�›�P�����ÿ�×���X�Õ�Q�J�����W�K�X�Õ�F���O�i����
�W�K�X�Õ�F���O�j�R���F�K�L�ˆ�P���W�ø���W�U�Ñ�Q�J���O�ß�Q���W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W�Ù�Q�J���K�ç�S�����%�i�Q���O�¿���O�m�k�Q�J���W�K�ı�F��
�W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J���F�K�X�\�r�Q���G�R�D�Q�K�����%�i�Q���O�¿���W�K�ı�F���S�K�›�P���W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J���F�K�X�\�r�Q���G�R�D�Q�K����
�%�i�Q���E�X�{�Q���ÿ�×���X�Õ�Q�J�����N�K�{�Q�J���E�D�R���J�×�P���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����T�X�«�\���E�D�U���� 

- �%�i�Q���E�X�{�Q���ÿ�×���G���Q�J���N�K�i�F���F�K�R���J�L�D���ÿ�u�Q�K�����&�K�˝���J�×�P���F�y�����%�i�Q���E�X�{�Q���Q�m�ß�F���K�R�D�����K�j�Q�J �P�ß���S�K�›�P��
�Y�j���F�K�ˆ���S�K�›�P���Y�¸���V�L�Q�K�����%�i�Q���E�X�{�Q���K�j�Q�J���J�Õ�P�����V�í�����W�K�º�\���W�L�Q�K�����%�i�Q���E�X�{�Q���ÿ�×���ÿ�L�¸�Q���J�L�D���G�Ø�Q�J�����ÿ�q�Q��
�Y�j�� �E�Ý���ÿ�q�Q���ÿ�L�¸�Q�����%�i�Q���E�X�{�Q���J�L�m�Æ�Q�J���� �W�º���� �E�j�Q���J�K�ˆ�� �Y�j�� �ÿ�×�� �G���Q�J���Q�Ý�L�� �W�K�'�W���W�m�k�Q�J�� �W�ı���� �%�i�Q���E�X�{�Q��
�V�i�F�K�����E�i�R�����W�¥�S���F�K�t�����Y���Q���S�K�z�Q�J���S�K�›�P�����%�i�Q���E�X�{�Q���G�Ø�Q�J���F�Ø���W�K�˙���G�Ø�F�����W�K�˙���W�K�D�R�� 

- BÆn l�¿���N�K�i�F���W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W�Ù�Q�J���K�ç�S�����&�K�˝���J�×�P���F�y�����%�i�Q���O�¿���W�U�R�Q�J���V�L�r�X���W�K�ˇ����
�W�U�X�Q�J���W�k�P���W�K�m�k�Q�J���P�¥�L�� 

- BÆn mô tô, xe mÆy; 
- �%�i�Q�� �O�¿�� �ÿ�×�� �X�Õ�Q�J�� �W�U�R�Q�J�� �F�i�F�� �F�æ�D�� �K�j�Q�J�� �F�K�X�\�r�Q�� �G�R�D�Q�K�� ���N�K�{�Q�J�� �E�D�R�� �J�×�P�� �N�L�Q�K�� �G�R�D�Q�K���� �T�X�«�\��

bar); 
- �%�i�Q���O�¿���F�i�F���W�K�L�ˆ�W���E�ˇ���Q�J�K�H���Q�K�u�Q���W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J �F�K�X�\�r�Q���G�R�D�Q�K�����%�i�Q���O�¿���V�i�F�K�����E�i�R�����W�¥�S���F�K�t��

�Y���Q���S�K�z�Q�J���S�K�›�P���W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J���F�K�X�\�r�Q���G�R�D�Q�K�����%�i�Q���O�¿���E���Q�J���ÿ�›�D���k�P���W�K�D�Q�K�����K�u�Q�K���§�Q�K��
���N�˙���F�§���E���Q�J�����ÿ�›�D���W�U�‡�Q�J�����W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J���F�K�X�\�r�Q���G�R�D�Q�K�� 

- �%�i�Q�� �O�¿�� �W�K�X�Õ�F���� �G�Ø�Q�J�� �F�Ø�� �\�� �W�ˆ���� �P�ß�� �S�K�›�P�� �Y�j�� �Y�–�W�� �S�K�›�P�� �Y�¸�� �V�L�Q�K�� �W�U�R�Q�J�� �F�i�F�� �F�æ�D�� �K�j�Q�J��chuyŒn 
�G�R�D�Q�K���� �&�K�˝�� �J�×�P���� �%�i�Q�� �O�¿�� �Q�m�ß�F�� �K�R�D���� �P�ß�� �S�K�›�P�� �Y�j�� �Y�–�W�� �S�K�›�P�� �Y�¸�� �V�L�Q�K�� �W�U�R�Q�J�� �F�i�F�� �F�æ�D�� �K�j�Q�J��
chuyŒn doanh; 

- �%�i�Q���O�¿���K�j�Q�J���P�D�\���P�»�F�����J�L�j�\���G�p�S�����K�j�Q�J���G�D���Y�j���J�L�§���G�D���W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J���F�K�X�\�r�Q���G�R�D�Q�K�� 
- �%�i�Q���O�¿���W�U�z���F�K�k�L�����ÿ�×���F�K�k�L���W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J���F�K�X�\�r�Q���G�R�D�Q�K�����1�K�j���K�j�Q�J���Y�j���F�i�F �G�ˇ�F�K���Y�Ø�����Q��

�X�Õ�Q�J���S�K�Ø�F���Y�Ø���O�m�X���ÿ�Ý�Q�J�����N�K�{�Q�J���E�D�R���J�×�P���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����T�X�«�\���E�D�U�������’�ˇ�F�K���Y�Ø���S�K�Ø�F���Y�Ø���ÿ�×���X�Õ�Q�J��
���N�K�{�Q�J���E�D�R���J�×�P���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����T�X�«�\���E�D�U������ 

- �%�i�Q���O�¿���K�j�Q�J���K�y�D���N�K�i�F���P�ß�L���W�U�R�Q�J���F�i�F���F�æ�D���K�j�Q�J���F�K�X�\�r�Q���G�R�D�Q�K�������¥�L���O�Œ�����P�{�L���J�L�ß�L�����ÿ�'�X���J�L�i����
�&�K�L���W�L�ˆ�W�������¥�L���O�Œ���P�X�D�����ÿ�¥�L���O�Œ���E�i�Q�����ÿ�¥�L���O�Œ���N�Œ���J�æ�L���K�j�Q�J���K�y�D�� 

- �1�K�j���K�j�Q�J�� �Y�j�� �F�i�F�� �G�ˇ�F�K�� �Y�Ø�����Q�� �X�Õ�Q�J�� �S�K�Ø�F�� �Y�Ø���O�m�X���ÿ�Ý�Q�J�� ���N�K�{�Q�J�� �E�D�R���J�×�P���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���� �T�X�«�\��
bar); 

- �’�ˇ�F�K���Y�Ø���S�K�Ø���Y�Ø���ÿ�×���X�Õ�Q�J�����N�K�{�Q�J���E�D�R���J�×�P���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����T�X�«�\���E�D�U���� 
- �9�–�Q���W�§�L���K�j�Q�J���K�y�D���E�µ�Q�J���ÿ�m�Æ�Q�J���E�Ý�����&�K�L���W�L�ˆ�W�����’�ˇ�F�K���Y�Ø���Y�–�Q���W�§�L�����Y�–�Q���F�K�X�\�˙�Q���K�j�Q�J���K�y�D���� 
- BÆn b�X�{�Q���Y�–�W���O�L�¸�X�����W�K�L�ˆ�W���E�ˇ���O�‡�S���ÿ�»�W���N�K�i�F���W�U�R�Q�J���[�k�\���G�ı�Q�J�����&�K�L���W�L�ˆ�W�����P�X�D���E�i�Q���V�k�Q���Q�m�ß�F�����E�Ý�W��

�E�§���W�m�Æ�Q�J�����F�K�'�W���F�K�Õ�Q�J���W�K�'�P�����F�K�Õ�Q�J���J�˝�����Y�–�W���W�m���Q�J�j�Q�K���V�k�Q�����Y�–�W���O�L�¸�X���[�k�\���G�ı�Q�J�� 
- �%�i�Q���E�X�{�Q���P�i�\���P�y�F�����W�K�L�ˆ�W���E�ˇ���Y�j���S�K�Ø���W���Q�J���P�i�\���N�K�i�F�����&�K�L���W�L�ˆ�W�����0�X�D���E�i�Q���P�i�\���P�y�F�����W�K�L�ˆ�W���E�ˇ����

�O�L�Q�K���N�L�¸�Q�����Y�–�W���W�m���Q�J�j�Q�K���F�{�Q�J���Q�J�K�L�¸�S�����Q�{�Q�J���Q�J�K�L�¸�S�����N�K�{�Q�J���E�D�R���J�×�P���W�K�X�Õ�F���E�§�R���Y�¸���W�K�ı�F���Y�–�W������
�[�k�\���G�ı�Q�J�����J�L�D�R���W�K�{�Q�J�����K�j�Q�J���ÿ�L�¸�Q�����ÿ�L�¸�Q���W�æ�����ÿ�L�¸�Q���O�¥�Q�K�����ÿ�L�¸�Q���J�L�D���G�Ø�Q�J�����W�K�L�ˆ�W���E�ˇ���W�L�Q���K�Ñ�F�����W�K�L�ˆ�W���E�ˇ��
�Y���Q���S�K�z�Q�J�� 
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- �6�§�Q���[�X�'�W���N�K�i�F���F�K�m�D���ÿ�m�ç�F���S�K�k�Q���Y�j�R���ÿ�k�X�����&�K�L���W�L�ˆ�W�����6�§�Q���[�X�'�W���P�i�\���P�y�F�����W�K�L�ˆ�W���E�ˇ�����O�L�Q�K���N�L�¸�Q����

�Y�–�W�� �W�m�� �Q�J�j�Q�K�� �F�{�Q�J�� �Q�J�K�L�¸�S���� �Q�{�Q�J�� �Q�J�K�L�¸�S�� ���N�K�{�Q�J�� �E�D�R�� �J�×�P�� �W�K�X�Õ�F�� �E�§�R�� �Y�¸�� �W�K�ı�F�� �Y�–�W������ �[�k�\��
�G�ı�Q�J�����J�L�D�R���W�K�{�Q�J�����K�j�Q�J���ÿ�L�¸�Q�����ÿ�L�¸�Q���W�æ�����ÿ�L�¸�Q���O�¥�Q�K�����ÿ�L�¸�Q���J�L�D���G�Ø�Q�J�����W�K�L�ˆ�W���E�ˇ���W�L�Q���K�Ñ�F�����W�K�L�ˆ�W���E�ˇ���Y���Q��
phòng;  

- �+�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���G�ˇ�F�K���Y�Ø���K�Û���W�U�ç���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���N�K�i�F���F�z�Q���O�¥�L���F�K�m�D���ÿ�m�ç�F �S�K�k�Q���Y�j�R���ÿ�k�X�����&�K�L���W�L�ˆ�W�����;�X�'�W��
�Q�K�–�S���N�K�›�X���F�i�F���P�»�W���K�j�Q�J���&�{�Q�J���W�\���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�� 

- �+�R�j�Q���W�K�L�¸�Q���F�{�Q�J���W�U�u�Q�K���[�k�\���G�ı�Q�J�� 

�&�K�X���N�ä���V�§�Q���[�X�'�W�����N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W�K�{�Q�J���W�K�m�Æ�Q�J�� 

�&�K�X�� �N�ä�� �V�§�Q�� �[�X�'�W���� �N�L�Q�K�� �G�R�D�Q�K�� �W�K�{�Q�J�� �W�K�m�Æ�Q�J�� �F�º�D�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�m�ç�F�� �W�K�ı�F�� �K�L�¸�Q�� �W�U�R�Q�J�� �W�K�Æ�L�� �J�L�D�Q��
không quÆ 12 thÆng.  
 
�&�'�X �W�U�~�F���G�R�D�Q�K���Q�J�K�L�¸�S�� 

�&�{�Q�J�� �W�\�� �F�y�� �W�U�Ø�� �V�ª �F�K�t�Q�K�� �ÿ�»�W�� �W�¥�L�� �V�Õ�� ���������� �Q�J�}�� �������� �ÿ�m�Æ�Q�J�� �.�K�X�'�W�� �’�X�\�� �7�L�ˆ�Q���� �S�K�m�Æ�Q�J�� �1�K�k�Q��
�&�K�t�Q�K�����T�X�–�Q���7�K�D�Q�K���;�X�k�Q�����W�K�j�Q�K���S�K�Õ���+�j���1�Ý�L�� 

Công ty  có  cÆc công ty con:  

Công ty Cổ phần Bewin & Coating SG 

�*�L�'�\���F�K�í�Q�J���Q�K�–�Q���ÿ���Q�J���N�Œ���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���V�Õ���������������������� do S�ª���.�ˆ���K�R�¥�F�K���Y�j�����«�X���W�m���W�˝�Q�K���/�R�Q�J��
�$�Q���F�'�S���Q�J�j�\���������W�K�i�Q�J���������Q���P���������� 

�9�Õ�Q���ÿ�L�¯�X���O�¸���W�K�H�R���*�L�'�\���F�K�í�Q�J���Q�K�–�Q���ÿ���Q�J���N�Œ���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�������������������������F�'�S���Q�J�j�\������������������������
là 55 ���������������������������ÿ�×�Q�J��(Bằng chữ: Năm mươi lăm tỷ đồng chẵn ./.) 

�7�U�Ø �V�ª�� �W�¥�L�� �/�{�� �-������ �ÿ�m�Æ�Q�J���V�Õ�� ������ �.�&�1���+�§�L�� �6�k�Q�����*���������������� �[�m���+�R�j�L���+�¥���� �K�X�\�¸�Q�����í�F���+�z�D���� �W�˝�Q�K��
�/�R�Q�J���$�Q�����9�L�¸�W���1�D�P�� 

Công ty Cổ phần Bewin & Coating Vietnam 

�*�L�'�\�� �F�K�í�Q�J�� �Q�K�–�Q�� �ÿ���Q�J�� �N�Œ�� �N�L�Q�K�� �G�R�D�Q�K�� �V�Õ�� ���������������������� �G�R�� �6�ª�� �.�ˆ�� �K�R�¥�F�K�� �Y�j�� ���«�X�� �W�m�� �W�K�j�Q�K��
�S�K�Õ���+�j���1�Ý�L���F�'�S���Q�J�j�\���������W�K�i�Q�J���������Q���P�������������� 

�9�Õ�Q�� �ÿ�L�¯�X�� �O�¸�� �W�K�H�R�� �*�L�'�\�� �F�K�í�Q�J�� �Q�K�–�Q�� �ÿ���Q�J�� �N�Œ�� �N�L�Q�K�� �G�R�D�Q�K�� �V�Õ�� ���������������������� �F�'�S�� �Q�J�j�\��
�����������������������O�j���������������������������������ÿ�×�Q�J�����%�µ�Q�J���F�K�ó�����1���P���P�m�k�L���W�ø���ÿ�×�Q�J���F�K�„�Q���������� 

�7�U�Ø���V�ª���W�¥�L���V�Õ���������ÿ�m�Æ�Q�J���7�K�L�r�Q�����í�F�����W�K�ˇ���W�U�'�Q���<�r�Q���9�L�r�Q�����K�X�\�¸�Q���*�L�D���/�k�P�����W�K�j�Q�K���S�K�Õ���+�j���1�Ý�L�� 

TŒn �7�ø���O�¸���V�ª���K�ó�X�������� �7�ø���O�¸���E�L�˙�X���T�X�\�ˆ�W�������� 

 TrŒn �����Qg ký 
kinh doanh 

�7�K�ı�F���J�y�S �7�U�r�Q�������Q�J���N�Œ��
kinh doanh 

�7�K�ı�F���J�y�S 

�&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���%�H�Z�L�Q���	��
Coating SG 

81,82% 81,82% 81,82% 81,82% 

�&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���%�H�Z�L�Q���	��
Coating Vietnam 

90% 100% 90% 100% 

 
�&�{�Q�J���W�\���F�y���F�i�F���F�K�L���Q�K�i�Q�K���Y�j���ÿ�k�Q���Y�ˇ���W�U�ı�F���W�K�X�Ý�F���Q�K�m���V�D�X�� 

TŒn   ���ˇ�D���F�K�˝ 
Nhà  �P�i�\���6�k�Q���P�L�¯�Q���%�‡�F  �������7�K�L�r�Q�����í�F�����7�7�����<�r�Q���9�L�r�Q�����K�X�\�¸�Q��

�*�L�D���/�k�P�����W�K�j�Q�K���S�K�Õ���+�j���1�Ý�L 
�&�K�L���Q�K�i�Q�K���W�¥�L���W�K�j�Q�K���S�K�Õ�����j���1�„�Q�J  �.�&�1�� �/�L�r�Q�� �&�K�L�˙�X���� �T�X�–�Q�� �+�§�L�� �&�K�k�X����

�W�K�j�Q�K���S�K�Õ�����j���1�„�Q�J 



�&�—�1�*���7�<���&�Ø���3�+�“�1���+�›�1�*���6�j�1�����—�1�*���¨ 
���ˇ�D���F�K�˝�����6�Õ�������������Q�J�}�����������ÿ�m�Æ�Q�J���.�K�X�'�W���’�X�\���7�L�ˆ�Q, p.Nhân Chính, q.Thanh Xuân, tp���+�j���1�Ý�L 
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2 �&�j���6�â���/�°�3���%�¨�2���&�¨�2���7�‹�,���&�+�¸�1�+ 

�&�K�X�›�Q���P�ı�F���N�ˆ���W�R�i�Q���Y�j���F�K�ˆ���ÿ�Ý���N�ˆ���W�R�i�Q  

�&�{�Q�J���W�\���i�S���G�Ø�Q�J���F�i�F���F�K�X�›n m�ı �F���.�ˆ���W�R�i�Q���9�L�¸�W���1�D�P�����&�K�ˆ���ÿ�Ý���.�ˆ���W�R�i�Q���G�R�D�Q�K���Q�J�K�L�¸�S���ÿ�m�çc 
�E�D�Q���K�j�Q�K���W�K�H�R���7�K�{�Q�J���W�m���V�Õ���������������������7�7-�%�7�&���Q�J�j�\�������������������������F�º�D���%�Ý���7�j�L���F�K�t�Q�K, Thông t �m��
�V�Õ�������������������7�7-�%�7�&���Q�J�j�\���������������������������7�K�{�Q�J���W�m�������������������7�7-�%�7�&���Q�J�j�\�������������������������F�º�D���%�Ý��
�7�j�L�� �F�K�t�Q�K�� �V�æa �ÿ�Ù�L���� �E�Ù�� �V�X�Q�J�� �P�Ý�W�� �V�Õ���ÿ�L�¯�X�� �7�K�{�Q�J�� �W�m���V�Õ�� �������������������7�7-�%�7�&�� �Q�J�j�\�� ����������������������
h�m�ß�Q�J���G�fl�Q���F�K�ˆ���ÿ�Ý���N�ˆ���W�R�i�Q���G�R�D�Q�K���Q�J�K�L�¸�S�� 

3 �1���0���7�‹�,���&�+�¸�1�+�������j�1���9�˛���7�,�˜�1���7�˚���6�ð���’�Ł�1�*���7�5�2�1�*���.�´���7�2�¨�1 

�1���P���W�j�L���F�K�t�Q�K���F�º�D���&�{�Q�J���W�\���E�‡�W���ÿ�«�X���W�ï���Q�J�j�\��01/01 �Y�j���N�ˆ�W���W�K�~�F���Y�j�R���Q�J�j�\��31/12 �Q���P���G�m�k�Q�J 
�O�ˇ�F�K���� 

���k�Q���Y�ˇ���W�L�¯�Q���W�¸���V�æ���G�Ø�Q�J���W�U�R�Q�J���N�ˆ���W�R�i�Q���O�j���ÿ�×�Q�J���9�L�¸�W���1�D�P�����9�1�’��. 

4 �7�ˇ�0���7�†�7���&�¨�&���&�+�¸�1�+���6�¨�&�+���.�´���7�2�¨�1���4�8�$�1���7�5�—�1�*   

4.1. �l�ß�F���W�t�Q�K���N�ˆ���W�R�i�Q 

�9�L�¸�F���O�–�S và trình bày  BÆo cÆo tài chính riŒng cho �N�ä���N�ˆ���W�R�i�Q �N�ˆ�W���W�K�~�F���Y�j�R���Q�J�j�\��30/06/2019 
�F�º�D���&�{�Q�J���W�\���W�X�k�Q���W�K�º���W�K�H�R���F�i�F��c�K�X�›�Q���P�ı�F���N�ˆ���W�R�i�Q���9�L�¸�W���1�D�P�����F�K�ˆ���ÿ�Ý���N�ˆ���W�R�i�Q �G�R�D�Q�K���Q�J�K�L�¸�S 
�9�L�¸�W���1�D�P, �\�r�X���F�«�X���%�D�Q���7�Ù�Q�J��g�L�i�P���ÿ�Õ�F �S�K�§�L���F�y���Q�K�ó�Q�J���m�ß�F���W�t�Q�K���Y�j���J�L�§���ÿ�ˇ�Q�K���§�Q�K���K�m�ª�Q�J���ÿ�ˆ�Q��
�V�Õ�� �O�L�¸�X�� �E�i�R�� �F�i�R�� �Y�¯�� �F�{�Q�J�� �Q�ç���� �W�j�L�� �V�§�Q�� �Y�j�� �Y�L�¸�F�� �W�U�u�Q�K�� �E�j�\�� �F�i�F�� �N�K�R�§�Q�� �F�{�Q�J�� �Q�ç�� �Y�j�� �W�j�L�� �V�§�Q�� �W�L�¯�P��
�W�j�Q�J���W�¥�L���Q�J�j�\���N�ˆ�W���W�K�~�F���Q���P���W�j�L���F�K�t�Q�K���F�˚�Q�J���Q�K�m���F�i�F���V�Õ���O�L�¸�X���E�i�R���F�i�R���Y�¯���G�R�D�Q�K���W�K�X���Y�j���F�K�L���S�K�t��
�W�U�R�Q�J���V�X�Õ�W���Q���P���W�j�L���F�K�t�Q�K�����.�ˆ�W���T�X�§���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W�K�ı�F���W�ˆ���F�y���W�K�˙���N�K�i�F���Y�ß�L���F�i�F���m�ß�F��
�W�t�Q�K�����J�L�§���ÿ�ˇ�Q�K���ÿ�»�W���U�D�� 

4.2. �7�L�¯�Q���Y�j���F�i�F���N�K�R�§�Q���W�m�k�Q�J���ÿ�m�k�Q�J���W�L�¯�Q  

�7�L�¯�Q�� �E�D�R�� �J�×�P�� �W�L�¯�Q�� �P�»�W�� �W�¥�L�� �T�X�ß���� �F�i�F�� �N�K�R�§�Q�� �W�L�¯�Q�� �J�æ�L �Q�J�k�Q�� �K�j�Q�J�� ���N�K�{�Q�J�� �N�ä�� �K�¥�Q������ �W�L�¯�Q�� �ÿ�D�Q�J��
�F�K�X�\�˙�Q�� 

4.3.  �1�ç���S�K�§�L���W�K�X 

�&�i�F���N�K�R�§�Q���S�K�§�L�� �W�K�X�� �W�U�u�Q�K���E�j�\�� �W�U�R�Q�J�� �%�i�R�� �F�i�R�� �W�j�L���F�K�t�Q�K��riŒng �W�K�H�R���J�L�i�� �W�U�ˇ�� �J�K�L���V�Ù�� �S�K�§�L�� �W�K�X�� �W�ï��
�N�K�i�F�K���K�j�Q�J���F�º�D���&�{�Q�J���W�\���Y�j���F�i�F���N�K�R�§�Q���S�K�§�L���W�K�X���N�K�i�F���F�Ý�Q�J���Y�ß�L���G�ı���S�K�z�Q�J���Q�ç���S�K�§�L���W�K�X���N�K�y��
�ÿ�z�L�����7�¥�L���W�K�Æ�L���ÿ�L�˙�P���E�i�R���F�i�R�����Q�ˆ�X�� 

- �.�K�R�§�Q���S�K�§�L���W�K�X���F�y���W�K�Æ�L���J�L�D�Q���W�K�X���K�×�L���K�R�»�F���W�K�D�Q�K���W�R�i�Q���G�m�ß�L�������Q���P�����K�R�»�F���W�U�R�Q�J���P�Ý�W���F�K�X���N�ä��
�V�§�Q���[�X�'�W���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����ÿ�m�ç�F���S�K�k�Q���O�R�¥�L���O�j���7�j�L���V�§�Q���Q�J�‡�Q���K�¥�Q�� 

- �.�K�R�§�Q���S�K�§�L�� �W�K�X�� �F�y�� �W�K�Æ�L�� �J�L�D�Q�� �W�K�X�� �K�×�L�� �K�R�»�F�� �W�K�D�Q�K�� �W�R�i�Q�� �W�U�r�Q������ �Q���P�� ���K�R�»�F�� �Q�K�L�¯�X�� �K�k�Q���P�Ý�W��
�F�K�X���N�ä���V�§�Q���[�X�'�W���N�L�Q�K �G�R�D�Q�K�����ÿ�m�ç�F���S�K�k�Q���O�R�¥�L���O�j���7�j�L���V�§�Q���G�j�L���K�¥�Q�� 

�’�ı���S�K�z�Q�J���Q�ç���S�K�§�L���W�K�X���N�K�y���ÿ�z�L���W�K�˙���K�L�¸�Q���S�K�«�Q���J�L�i���W�U�ˇ���G�ı���N�L�ˆ�Q���E�ˇ���W�Ù�Q���W�K�'�W���G�R���F�i�F���N�K�R�§�Q���S�K�§�L��
�W�K�X�� �N�K�{�Q�J�� �ÿ�m�ç�F�� �N�K�i�F�K�� �K�j�Q�J�� �W�K�D�Q�K�� �W�R�i�Q�� �S�K�i�W�� �V�L�Q�K�� �ÿ�Õ�L�� �Y�ß�L�� �V�Õ�� �G�m�� �F�i�F�� �N�K�R�§�Q�� �S�K�§�L�� �W�K�X�� �Y�j�R��
�Q�J�j�\���N�ˆ�W���W�K�~�F���Q���P���W�j�L���F�K�t�Q�K�� 

�’�ı���S�K�z�Q�J���Q�ç �S�K�§�L���W�K�X���N�K�y���ÿ�z�L���ÿ�m�ç�F���W�U�t�F�K���O�–�S���F�K�R���Q�K�ó�Q�J���N�K�R�§�Q���S�K�§�L���W�K�X���ÿ�m���T�X�i���K�¥�Q���W�K�D�Q�K��
�W�R�i�Q�� �W�ï�� �V�i�X�� �W�K�i�Q�J�� �W�U�ª�� �O�r�Q�� �K�R�»�F�� �F�i�F�� �N�K�R�§�Q�� �S�K�§�L�� �W�K�X�� �P�j�� �N�K�i�F�K�� �Q�ç�� �N�K�y�� �F�y�� �N�K�§�� �Q���Q�J�� �W�K�D�Q�K��
�W�R�i�Q�� �G�R�� �E�ˇ�� �W�K�D�Q�K�� �O�Œ���� �S�K�i�� �V�§�Q�� �K�D�\�� �F�i�F�� �N�K�y�� �N�K���Q�� �W�m�k�Q�J�� �W�ı�� ���N�K�{�Q�J�� �E�D�R�� �J�×�P�� �Q�K�ó�Q�J�� �N�K�i�F�K��
�K�j�Q�J���ÿ�m���T�X�i���K�¥�Q �W�U�r�Q���Q�K�m�Q�J���ÿ�D�Q�J���W�L�ˆ�Q���K�j�Q�K���W�K�D�Q�K���W�R�i�Q���K�R�»�F���F�y���F�D�P���N�ˆ�W���W�K�D�Q�K���W�R�i�Q���W�U�R�Q�J��
�W�K�Æ�L���J�L�D�Q���W�ß�L���� 
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4.4. �+�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R  
 
�+�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R���ÿ�m�ç�F���J�K�L���Q�K�–�Q���O�j���J�L�i���W�K�'�S���K�k�Q �J�L�ó�D���J�L�i���J�Õ�F���Y�j���J�L�i���W�U�ˇ���W�K�X�«�Q �F�y���W�K�˙���W�K�ı�F���K�L�¸�Q��
�ÿ�m�ç�F���F�º�D���K�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R���� 
�*�L�i�� �J�Õ�F�� �K�j�Q�J�� �W�×�Q�� �N�K�R�� �E�D�R�� �J�×�P�� �F�K�L�� �S�K�t�� �P�X�D���� �F�K�ˆ�� �E�L�ˆ�Q�� �Y�j�� �F�i�F�� �F�K�L�� �S�K�t�� �O�L�r�Q�� �T�X�D�Q�� �W�U�ı�F�� �W�L�ˆ�S��
�N�K�i�F���S�K�i�W���V�L�Q�K���ÿ�˙���F�y���ÿ�m�ç�F���K�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R���ª���ÿ�ˇ�D���ÿ�L�˙�P���Y�j���W�U�¥�Q�J���W�K�i�L���V�„�Q���V�j�Q�J���V�æ���G�Ø�Q�J�� 
 
�*�L�i���W�U�ˇ���W�K�X�«�Q���F�y���W�K�˙���W�K�ı�F���K�L�¸�Q���ÿ�m�ç�F���F�º�D���K�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R �ÿ�m�ç�F���[�i�F���ÿ�ˇ�Q�K���E�µ�Q�J���J�L�i���E�i�Q���m�ß�F���W�t�Q�K��
�W�U�ï���ÿ�L���F�i�F���F�K�L���S�K�t���m�ß�F���W�t�Q�K���ÿ�˙���W�L�r�X���W�K�Ø���ÿ�m�ç�F���K�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R�� 

 
�&�{�Q�J���W�\���i�S���G�Ø�Q�J���S�K�m�k�Q�J���S�K�i�S���N�r���N�K�D�L���W�K�m�Æ�Q�J���[�X�\�r�Q���ÿ�˙���K�¥�F�K���W�R�i�Q���K�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R���Y�ß�L���J�L�i���W�U�ˇ��
�ÿ�m�ç�F���[�i�F���ÿ�ˇ�Q�K theo �Q�K�m���V�D�X�� 
�*�L�i���W�U�ˇ���K�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R���ÿ�m�ç�F���[�i�F���ÿ�ˇ�Q�K���W�K�H�R���S�K�m�k�Q�J���S�K�i�S���E�u�Q�K���T�X�k�Q���J�L�D���T�X�\�¯�Q���W�K�i�Q�J�� 
�’�ı���S�K�z�Q�J�� �J�L�§�P�� �J�L�i�� �K�j�Q�J�� �W�×�Q���N�K�R���ÿ�m�ç�F�� �W�U�t�F�K���O�–�S�� �F�K�R���F�i�F�� �Y�–�W���W�m���� �K�j�Q�J���K�y�D���W�×�Q���N�K�R���F�y���J�L�i��
�J�Õ�F���O�ß�Q���K�k�Q���J�L�i���W�U�ˇ���W�K�X�«�Q���F�y���W�K�˙���W�K�ı�F���K�L�¸�Q���ÿ�m�ç�F���W�K�H�R���T�X�\���ÿ�ˇ�Q�K���W�¥�L���&�K�X�›�Q���P�ı�F���N�ˆ���W�R�i�Q���9�L�¸�W��
�1�D�P���V�Õ���������‡�+�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R�·���Y�j���7�K�{�Q�J���W�m���V�Õ���������������������7�7-BTC ngày 07/12/2009  �F�º�D���%�Ý���7�j�L��
�F�K�t�Q�K���Y�¯���Y�L�¸�F���K�m�ß�Q�J���G�fl�Q���F�K�ˆ���ÿ�Ý���W�U�t�F�K���O�–�S���Y�j���V�æ���G�Ø�Q�J���F�i�F���N�K�R�§�Q���G�ı���S�K�z�Q�J���J�L�§�P���J�L�i���K�j�Q�J��
�W�×�Q���N�K�R�����W�Ù�Q���W�K�'�W���F�i�F���N�K�R�§�Q���ÿ�«�X���W�m���W�j�L���F�K�t�Q�K�����Q�ç���S�K�§�L���W�K�X���N�K�y���ÿ�z�L���Y�j���E�§�R���K�j�Q�K���V�§�Q���S�K�›�P����
�K�j�Q�J�� �K�y�D���� �F�{�Q�J�� �W�U�u�Q�K�� �[�k�\�� �O�‡�S�� �W�¥�L�� �G�R�D�Q�K�� �Q�J�K�L�¸�S�� �Y�j�� �W�K�H�R�� �7�K�{�Q�J�� �W�m�� ����������������/TT-BTC ngày 
�����������������������K�m�ß�Q�J���G�fl�Q���&�K�ˆ���ÿ�Ý���.�ˆ���W�R�i�Q���’�R�D�Q�K���Q�J�K�L�¸�S���9�L�¸�W���1�D�P�� 

4.5. �7�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K���Y�j���N�K�'�X���K�D�R���W�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K 

�7�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K���ÿ�m�ç�F���S�K�§�Q���i�Q�K���W�K�H�R���Q�J�X�\�r�Q���J�L�i���Y�j���J�L�i���W�U�ˇ���K�D�R���P�z�Q���O�X�ß���N�ˆ�� 

4.5.1. �7�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K���K�ó�X���K�u�Q�K 

�1�J�X�\�r�Q���J�L�i���W�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K���K�ó�X���K�u�Q�K �E�D�R���J�×�P���J�L�i���P�X�D���Y�j���Q�K�ó�Q�J���F�K�L���S�K�t���F�y���O�L�r�Q���T�X�D�Q���W�U�ı�F��
�W�L�ˆ�S���ÿ�ˆ�Q���Y�L�¸�F���ÿ�m�D���W�j�L���V�§�Q���Y�j�R���W�U�¥�Q�J���W�K�i�L���V�„�Q���V�j�Q�J���V�æ���G�Ø�Q�J�����1�J�X�\�r�Q���J�L�i���W�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K���K�ó�X��
�K�u�Q�K���G�R���W�ı���O�j�P�����W�ı���[�k�\���G�ı�Q�J���E�D�R���J�×�P���F�K�L���S�K�t���[�k�\���G�ı�Q�J�����F�K�L���S�K�t���V�§�Q���[�X�'�W���W�K�ı�F���W�ˆ���S�K�i�W���V�L�Q�K��
�F�Ý�Q�J���F�K�L���S�K�t���O�‡�S���ÿ�»�W���Y�j���F�K�¥�\���W�K�æ�����&�i�F���F�K�L���S�K�t���Q�k�Q�J���F�'�S���W�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K���K�ó�X���K�u�Q�K���ÿ�m�ç�F���Y�Õ�Q��
�K�y�D�����J�K�L���W���Q�J���Q�J�X�\�r�Q���J�L�i���W�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K�����F�i�F���F�K�L���S�K�t���E�§�R���W�U�u�����V�æ�D���F�K�ó�D���ÿ�m�ç�F���W�t�Q�K���Y�j�R���N�ˆ�W��
�T�X�§���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W�U�R�Q�J���N�ä���� �.�K�L�� �W�j�L���V�§�Q���F�Õ�� �ÿ�ˇ�Q�K���K�ó�X�� �K�u�Q�K���ÿ�m�ç�F�� �E�i�Q���K�D�\�� �W�K�D�Q�K���O�Œ����
nguyŒn giÆ và g�L�i���W�U�ˇ���K�D�R���P�z�Q���O�˚�\���N�ˆ���ÿ�m�ç�F���[�y�D���V�Ù���Y�j���E�'�W���N�ä���F�i�F���N�K�R�§�Q���O�m�L���O�Û���Q�j�R���S�K�i�W���V�L�Q�K��
�G�R�� �W�K�D�Q�K�� �O�Œ�� �W�j�L�� �V�§�Q�� �F�Õ�� �ÿ�ˇ�Q�K�� �K�ó�X�� �K�u�Q�K�� �ÿ�¯�X�� �ÿ�m�ç�F�� �K�¥�F�K�� �W�R�i�Q�� �Y�j�R�� �N�ˆ�W�� �T�X�§�� �K�R�¥�W�� �ÿ�Ý�Q�J�� �N�L�Q�K��
doanh. 
 
�.�K�'�X���K�D�R���7�6�&�����K�ó�X���K�u�Q�K���ÿ�m�ç�F���W�t�Q�K���W�K�H�R���S�K�m�k�Q�J���S�K�i�S���ÿ�m�Æ�Q�J���W�K�•�Q�J�����i�S���G�Ø�Q�J���F�K�R���W�'�W���F�§��
cÆc tài �V�§�Q���W�K�H�R���W�ø���O�¸���ÿ�m�ç�F���W�t�Q�K���W�R�i�Q���ÿ�˙���S�K�k�Q���E�Ù���Q�J�X�\�r�Q���J�L�i���W�U�R�Q�J���V�X�Õ�W���W�K�Æ�L���J�L�D�Q���m�ß�F���W�t�Q�K��
�V�æ���G�Ø�Q�J���Y�j���S�K�����K�ç�S���Y�ß�L���K�m�ß�Q�J���G�fl�Q���W�¥�L���7�K�{�Q�J���W�m���V�Õ�������������������7�7-�%�7�&���Q�J�j�\�������������������������F�º�D��
�%�Ý���7�j�L���F�K�t�Q�K���Y�¯���Y�L�¸�F���K�m�ß�Q�J���G�fl�Q���&�K�ˆ���ÿ�Ý���T�X�§�Q���O�Œ�����V�æ���G�Ø�Q�J���Y�j���W�U�t�F�K���N�K�'�X���K�D�R���W�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K�� 
�7�K�{�Q�J���W�m���������������������7�7-�%�7�&���Q�J�j�\�������������������������V�æ�D���ÿ�Ù�L�����E�Ù���V�X�Q�J���P�Ý�W���V�Õ���ÿ�L�¯�X���F�º�D���7�K�{�Q�J���W�m��
�V�Õ�������������������7�7-�%�7�&���Y�j���7�K�{�Q�J���W�m�������������������7�7-�%�7�&���Q�J�j�\�������������������������V�æ�D���ÿ�Ù�L�����E�Ù���V�X�Q�J���P�Ý�W��
�V�Õ���ÿ�L�¯�X���F�º�D���7�K�{�Q�J���W�m���V�Õ�������������������7�7-�%�7�&���Y�j���7�K�{�Q�J���W�m���������������������7�7-BTC. 
 
�7�K�Æ�L���J�L�D�Q���W�U�t�F�K���N�K�'�X���K�D�R���W�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�ˇ�Q�K���K�ó�X���K�u�Q�K �F�º�D���F�{�Q�J���W�\���Q�K�m���V�D�X�� 

�1�K�j���F�æ�D�����Y�–�W���N�L�ˆ�Q���W�U�~�F 15 - 20 �Q���P 

�0�i�\���P�y�F���W�K�L�ˆ�W���E�ˇ 06 - �������Q���P 

�3�K�m�k�Q�J���W�L�¸�Q���Y�–�Q���W�§�L 06 - �������Q���P 

�7�K�L�ˆ�W���E�ˇ���G�Ø�Q�J���F�Ø���T�X�§�Q���O�Œ 03 - �������Q���P 
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�3�K�k�Q���S�K�Õ�L���O�ç�L���Q�K�X�–�Q 

�/�ç�L�� �Q�K�X�–�Q���V�D�X�� �W�K�X�ˆ�� �W�K�X�� �Q�K�–�S�� �G�R�D�Q�K�� �Q�J�K�L�¸�S�� �ÿ�m�ç�F�� �S�K�k�Q���S�K�Õ�L�� �F�K�R�� �F�i�F�� �F�Ù�� �ÿ�{�Q�J�� �V�D�X���N�K�L�� �ÿ�m��
�W�U�t�F�K�� �O�–�S�� �F�i�F�� �T�X�ß�� �W�K�H�R�� ���L�¯�X�� �O�¸�� �F�º�D�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �F�˚�Q�J�� �Q�K�m�� �F�i�F�� �T�X�\�� �ÿ�ˇ�Q�K�� �F�º�D�� �S�K�i�S�� �O�X�–�W�� �Y�j�� �ÿ�m��
�ÿ�m�ç�F�����¥�L���K�Ý�L���ÿ�×�Q�J���F�Ù���ÿ�{�Q�J���S�K�r���G�X�\�¸�W�� 
 
�9�L�¸�F���S�K�k�Q���S�K�Õ�L���O�ç�L���Q�K�X�–�Q���F�K�R���F�i�F���F�Ù���ÿ�{�Q�J���ÿ�m�ç�F���F�k�Q���Q�K�‡�F���ÿ�ˆ�Q���F�i�F���N�K�R�§�Q���P�Ø�F���S�K�L���W�L�¯�Q���W�¸��
�Q�µ�P�� �W�U�R�Q�J�� �O�ç�L�� �Q�K�X�–�Q�� �V�D�X�� �W�K�X�ˆ�� �F�K�m�D�� �S�K�k�Q�� �S�K�Õ�L�� �F�y�� �W�K�˙�� �§�Q�K�� �K�m�ª�Q�J�� �ÿ�ˆ�Q�� �O�X�×�Q�J�� �W�L�¯�Q�� �Y�j�� �N�K�§��
�Q���Q�J���F�K�L���W�U�§���F�Ù���W�í�F���Q�K�m���O�m�L���G�R���ÿ�i�Q�K���J�L�i���O�¥�L���W�j�L���V�§�Q���P�D�Q�J���ÿ�L���J�y�S���Y�Õ�Q�����O�m�L���G�R���ÿ�i�Q�K���J�L�i���O�¥�L���F�i�F��
�N�K�R�§�Q���P�Ø�F���W�L�¯�Q���W�¸�����F�i�F���F�{�Q�J���F�Ø���W�j�L���F�K�t�Q�K���Y�j���F�i�F���N�K�R�§�Q���P�Ø�F���S�K�L���W�L�¯�Q���W�¸���N�K�i�F�� 
 
�&�Ù���W�í�F���ÿ�m�ç�F���J�K�L���Q�K�–�Q���O�j���Q�ç���S�K�§�L���W�U�§���N�K�L���ÿ�m�ç�F�����¥�L���K�Ý�L���ÿ�×�Q�J���F�Ù���ÿ�{�Q�J���S�K�r���G�X�\�¸�W�� 

4.12. Doanh thu  
 

�’�R�D�Q�K�� �W�K�X�� �ÿ�m�ç�F�� �J�K�L�� �Q�K�–�Q���N�K�L�� �N�ˆ�W�� �T�X�§�� �J�L�D�R���G�ˇ�F�K�� �ÿ�m�ç�F�� �[�i�F�� �ÿ�ˇ�Q�K�� �P�Ý�W�� �F�i�F�K�� �ÿ�i�Q�J�� �W�L�Q�� �F�–�\�� �Y�j��
�&�{�Q�J���W�\���F�y���N�K�§���Q���Q�J���W�K�X���ÿ�m�ç�F���O�ç�L���t�F�K���N�L�Q�K���W�ˆ���W�ï���J�L�D�R���G�ˇ�F�K���Q�j�\. 
 
(i) �’�R�D�Q�K���W�K�X���E�i�Q���K�j�Q�J���ÿ�m�ç�F���J�K�L���Q�K�–�Q���N�K�L���S�K�«�Q���O�ß�Q���U�º�L���U�R���Y�j���O�ç�L���t�F�K���J�‡�Q���O�L�¯�Q���Y�ß�L���T�X�\�¯�Q��

�V�ª���K�ó�X���K�j�Q�J���K�y�D���ÿ�m���ÿ�m�ç�F���F�K�X�\�˙�Q���J�L�D�R���F�K�R���Q�J�m�Æ�L���P�X�D���Y�j���K�j�Q�J���K�y�D���ÿ�m���ÿ�m�ç�F���J�L�D�R��
�F�K�R���Q�J�m�Æ�L���P�X�D���Y�j���ÿ�m�ç�F���F�K�'�S���Q�K�–�Q���F�º�D���N�K�i�F�K���K�j�Q�J�� 
 

(ii) �’�R�D�Q�K�� �W�K�X�� �F�X�Q�J�� �F�'�S�� �G�ˇ�F�K�� �Y�Ø�� �ÿ�m�ç�F�� �J�K�L�� �Q�K�–�Q�� �N�K�L�� �S�K�«�Q�� �O�ß�Q�� �U�º�L�� �U�R�� �Y�j�� �O�ç�L�� �t�F�K�� �ÿ�m�� �ÿ�m�ç�F��
�F�K�X�\�˙�Q�� �J�L�D�R�� �F�K�R���N�K�i�F�K�� �K�j�Q�J���� �G�ˇ�F�K�� �Y�Ø�� �ÿ�m���ÿ�m�ç�F �F�X�Q�J�� �F�'�S�� �Y�j�� �ÿ�m�ç�F�� �N�K�i�F�K�� �K�j�Q�J�� �F�K�'�S��
�Q�K�–�Q�� 
 

(iii) Doanh thu �K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���W�j�L���F�K�t�Q�K���E�D�R���J�×�P���G�R�D�Q�K���W�K�X���S�K�i�W���V�L�Q�K���W�ï���O�m�L���W�L�¯�Q���J�æ�L�����O�m�L���W�L�¯�Q���F�K�R��
�Y�D�\�����O�m�L���F�K�r�Q�K���O�¸�F�K���W�ø���J�L�i�����Y�j���F�i�F���N�K�R�§�Q���G�R�D�Q�K���W�K�X �K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���W�j�L���F�K�t�Q�K���N�K�i�F�����/�m�L���W�L�¯�Q���J�æ�L����
�O�m�L���W�L�¯�Q���Y�D�\���ÿ�m�ç�F���[�i�F���ÿ�ˇ�Q�K���W�U�r�Q���F�k���V�ª���G�×�Q���W�t�F�K�����ÿ�m�ç�F���[�i�F���ÿ�ˇ�Q�K���W�U�r�Q���V�Õ���G�m���F�i�F���N�K�R�§�Q���W�L�¯�Q��
�J�æ�L���Y�j���O�m�L���V�X�'�W���i�S���G�Ø�Q�J���� 
 

(iv) �/�m�L���W�ï���F�i�F���N�K�R�§�Q���ÿ�«�X���W�m���ÿ�m�ç�F���J�K�L���Q�K�–�Q���N�K�L���&�{�Q�J���W�\���F�y���T�X�\�¯�Q���Q�K�–�Q���N�K�R�§�Q���O�m�L�� 

4.13. �&�K�L���S�K�t���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���W�j�L���F�K�tnh 

�&�K�L���S�K�t���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���W�j�L���F�K�t�Q�K���F�º�D���&�{�Q�J���W�\���E�D�R���J�×�P���F�i�F���N�K�R�§�Q���F�K�L���S�K�t���O�m�L���W�L�¯�Q���Y�D�\, chi phí cho 
�K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���O�L�r�Q���G�R�D�Q�K���S�K�i�W���V�L�Q�K���W�U�R�Q�J���Q���P���W�j�L���F�K�t�Q�K�����7�U�R�Q�J���ÿ�y���F�K�L���S�K�t���O�m�L���W�L�¯�Q���Y�D�\���O�j���J�×�P���O�m�L��
�Y�D�\���S�K�§�L���W�U�§���W�U�R�Q�J���Q���P���F�º�D���F�i�F���N�K�R�§�Q���Y�D�\���Q�J�‡�Q���K�¥�Q���Y�j���G�j�L���K�¥�Q���F�º�D���F�{�Qg ty.   

4.14. �7�K�X�ˆ 

Thuế Giá trị gia tăng (GTGT): 

�7�K�X�ˆ���V�X�'�W���W�K�X�ˆ���*�7�*�7���ÿ�Õ�L���Y�ß�L���V�§�Q���S�K�›�P���F�º�D���&�{�Q�J���W�\���V�`���O�j���������� 

Thuế Thu nhập Doanh nghiệp (TNDN): 

�&�{�Q�J���W�\���S�K�§�L���Q�Ý�S���W�K�X�ˆ���7�1�’�1���Y�ß�L���P�í�F���W�K�X�ˆ���V�X�'�W���O�j��20% 

�7�K�X�ˆ���W�K�X���Q�K�–�S���K�L�¸�Q���K�j�Q�K���O�j���N�K�R�§�Q���W�K�X�ˆ���ÿ�m�ç�F���W�t�Q�K���G�ı�D���W�U�r�Q���W�K�X���Q�K�–�S���F�K�ˇ�X���W�K�X�ˆ���W�U�R�Q�J���Q���P��
�Y�ß�L���W�K�X�ˆ���V�X�'�W���i�S���G�Ø�Q�J���W�U�R�Q�J���Q���P���W�j�L���F�K�t�Q�K�����7�K�X���Q�K�–�S���F�K�ˇ�X���W�K�X�ˆ���F�K�r�Q�K���O�¸�F�K���V�R���Y�ß�L���O�ç�L���Q�K�X�–�Q��
�N�ˆ�� �W�R�i�Q���O�j�� �G�R�� �ÿ�L�¯�X�� �F�K�˝�Q�K���F�i�F�� �N�K�R�§�Q���F�K�r�Q�K�� �O�¸�F�K�� �W�¥�P�� �W�K�Æ�L�� �J�L�ó�D�� �N�ˆ�� �W�R�i�Q�� �W�K�X�ˆ�� �Y�j�� �N�ˆ�� �W�R�i�Q�� �W�j�L��
�F�K�t�Q�K���F�˚�Q�J���Q�K�m���ÿ�L�¯�X���F�K�˝�Q�K���F�i�F���N�K�R�§�Q���W�K�X���Q�K�–�S���K�D�\���F�K�L���S�K�t���N�K�{�Q�J���S�K�§�L���F�K�ˇ�X���W�K�X�ˆ���K�D�\���N�K�{�Q�J��
�ÿ�m�ç�F���N�K�'�X���W�U�ï��  

Các loại thuế khác: �W�K�H�R���T�X�\���ÿ�ˇ�Q�K���K�L�¸�Q���K�j�Q�K���F�º�D���9�L�¸�W���1�D�P�� 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN 

 HÃNG SƠN ĐÔNG Á 

––––––– 

Số: 01/2019/TTr-ĐHCĐ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––––– 

Hà Nội, ngày 10  tháng 05 năm 2019   

TỜ TRÌNH 

“V/v Thông qua Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2018” 

Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông 

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 do Quốc hội Nước CHXHCN Việt Nam ban 

hành ngày 26/11/2014 và các văn bản liên quan; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Hãng Sơn Đông Á (“HDA”); 

- Căn cứ Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2018 của Công ty; 

 

Hội đồng Quản trị Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua Báo cáo tài chính (bao gồm 

BCTC riêng và BCTC hợp nhất) của Công ty đến 31/12/2018 đã được kiểm toán bởi Công ty 

TNHH PKF Việt Nam, bao gồm các nội dung sau: 

   Báo cáo kiểm toán độc lập; 

   Bảng cân đối kế toán; 

   Kết quả hoạt động sản xuất, kinh doanh; 

   Báo cáo lưu chuyển tiền tệ; 

   Thuyết minh Báo cáo tài chính. 

Nội dung chi tiết theo Báo cáo tài chính kiểm toán được đính kèm. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua. 

 

 

Nơi nhận: 

- Như k/gửi; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu  TCHC; 

ĐẠI DIỆN TRƯỚC PHÁP LUẬT 

TỔNG GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

NGUYỄN VĂN SƠN 

 

 

 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN 

 HÃNG SƠN ĐÔNG Á 

––––––– 

Số: 02/2019/TTr-ĐHCĐ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––––– 

Hà Nội, ngày 10  tháng 05 năm 2019   

TỜ TRÌNH 

“V/v Thông qua phương án phân phối lợi nhuận và trích lập các quỹ năm 2018” 

Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông 

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 do Quốc hội Nước CHXHCN Việt Nam ban 

hành ngày 26/11/2014 và các văn bản liên quan; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Hãng Sơn Đông Á (“HDA”); 

- Căn cứ Báo cáo tài chính kiểm toán hợp nhất năm 2018 của Công ty; 

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Hãng sơn Đông Á kính trình Đại hội đồng cổ đông xem 

xét và thông qua phương án phân phối lợi nhuận và trích lập các quỹ năm 2018 như sau: 

Stt Nội dung Giá trị Tỷ lệ Ghi chú

I Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 17,392,281,099         100%

II Phân phối lợi nhuận 17,392,281,099         100%

1 Chia cổ tức năm 2018 -                              0%

2 Chi trả thù lao HĐQT(3%/LNST) 521,768,433              3%

3 Trích quỹ đầu tư phát triển 16,870,512,666         97%

4 Trích quỹ khen thưởng, phúc lợi -                              0%

III Lợi nhuận còn lại sau phân phối -                              0%

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua Phương án phân phối lợi nhuận, trích lập 

các quỹ nêu trên và ủy quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện theo quy định. 

Trân trọng kính trình! 

 

Nơi nhận: 

- Như k/gửi; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu  TCHC; 

ĐẠI DIỆN TRƯỚC PHÁP LUẬT 

TỔNG GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

NGUYỄN VĂN SƠN 
 



CÔNG TY CỔ PHẦN 

 HÃNG SƠN ĐÔNG Á 

––––––– 

Số:  03/2019/TTr-ĐHCĐ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––––– 

Hà Nội, ngày 10  tháng 05 năm 2019 

TỜ TRÌNH 

“V/v thông qua thù lao HĐQT, BKS năm 2018 và kế hoạch năm 2019” 

Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Hãng Sơn Đông Á (“HDA”); 

- Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2018 đã được thông qua; 

- Căn cứ Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2018 của Công ty; 

Căn cứ kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2018 và kế hoạch kinh doanh năm 

2019 của Công ty cổ phần Hãng Sơn Đông Á. Hội đồng quản trị báo cáo Đại hội đồng cổ 

đông về việc chi thù lao cho HĐQT và BKS năm 2018 và trình Đại hội đồng cổ đông 

thông qua kế hoạch tổng mức thù lao năm 2019 như sau:  

1. Tổng mức thù lao cho thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm và thư ký 

Công ty năm 2018: 

Cơ cấu thành viên HĐQT, BKS và thư ký Công ty gồm : 05 (năm) thành viên HĐQT, 03 

(ba) thành viên BKS và 01 (một) thư ký Công ty. 

1.1. Thù lao chi trả cho HĐQT năm 2018: 

- Thù lao HĐQT và Thư ký Công ty đã được ĐHĐCĐ phê duyệt : 3%/LNST năm 2018 

- Thù lao HĐQT và Thư ký Công ty năm 2018 sẽ thanh toán: 521.768.433 đồng 

1.2. Thù lao chi trả cho BKS năm 2018: 

- Thù lao BKS được ĐHĐCĐ phê duyệt:   216.000.000 đồng. 

- Thù lao BKS năm 2018 sẽ thanh toán:   216.000.000 đồng. 

2. Kế hoạch tổng mức thù lao cho thành viên HĐQT, BKS và thư ký Công ty năm 2019: 

2.1. Tổng mức thù lao cho HĐQT và thư ký Công ty là 3%/lợi nhuận sau thuế năm tài chính 

2019 (Căn cứ theo Báo cáo tài chính hợp nhất được kiểm toán). 

2.2. Tổng mức thù lao cho BKS:     216.000.000 đồng/năm 

3. Ủy quyền cho Hội đồng quản trị và Hội đồng quản trị ủy quyền lại cho Chủ tịch HĐQT 

quyết định mức chi thù lao cụ thể đối với từng thành viên HĐQT và Ban Kiểm soát  

Trân trọng kính trình./. 

 

Nơi nhận: 

- Như k/gửi; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu  TCHC; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Chủ tịch HĐQT 

 

 

 

 

MAI ANH TÁM 

 



CÔNG TY CỔ PHẦN 

 HÃNG SƠN ĐÔNG Á 

––––––– 

Số: 04/2019/TTr-ĐHCĐ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––––– 

Hà Nội, ngày 10  tháng 05 năm 2019 

TỜ TRÌNH 

“V/v lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2019” 

Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông 

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 do Quốc hội Nước CHXHCN Việt Nam 

ban hành ngày 26/11/2014 và các văn bản liên quan; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Hãng Sơn Đông Á 

(“HDA”); 

- Căn cứ tình hình thực tế; 
 

Ban kiểm soát Công ty trình Đại hội việc lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập thực hiện việc 

kiểm toán Báo cáo tài chính trong năm 2019 của CTCP Hãng Sơn Đông Á như sau: 

1. Tiêu chí lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập 

- Là đơn vị kiểm toán độc lập có uy tín, được UBCKNN và Bộ Tài chính chấp thuận 

kiểm toán cho các công ty đại chúng và tổ chức niêm yết; 

- Là đơn vị kiểm toán có đội ngũ kiểm toán viên trung thực, đề cao đạo đức nghề 

nghiệp, có trình độ cao, nhiều kinh nghiệm nhằm đảm bảo chất lượng kiểm toán Báo 

cáo tài chính; 

- Chi phí kiểm toán hợp lý, phù hợp với nội dung, phạm vi và tiến độ kiểm toán do 

Công ty yêu cầu. 

2. Đề xuất 

- Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua tiêu chí  lựa chọn Công ty kiểm toán độc 

lập nêu trên; 

- Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua việc ủy quyền cho HĐQT, HĐQT ủy 

quyền cho Chủ tịch HĐQT chủ động lựa chọn đơn vị kiểm toán cho năm tài chính 

2019 phù hợp với tiêu chí nêu trên, đảm bảo chất lượng, hiệu quả với chi phí hợp lý và 

theo đúng quy định của pháp luật. 

Ban kiểm soát công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông chấp thuận để triển khai thực hiện. 

Trân trọng. 

 

Nơi nhận: 

- Như k/gửi; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu TCHC; 

TM. BAN KIỂM SOÁT 

Trưởng ban 

 

 

 

BÙI THỊ THANH NAM 



CÔNG TY CỔ PHẦN 

 HÃNG SƠN ĐÔNG Á 

––––––– 

Số: 05/2019/TTr-ĐHCĐ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––––– 

Hà Nội, ngày 10  tháng 05 năm 2019 

TỜ TRÌNH 

“V/v Ủy quyền cho HĐQT thực hiện các công việc thuộc thẩm quyền của  

ĐHĐCĐ giữa hai kỳ họp Đại hội 2019 - 2020” 

Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông 

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 do Quốc hội Nước CHXHCN Việt Nam ban 

hành ngày 26/11/2014 và các văn bản liên quan; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Hãng Sơn Đông Á (“HDA”); 

- Căn cứ tình hình thực tế; 

 Nhằm đảm bảo sự linh hoạt trong việc quản trị, điều hành hoạt động của Công ty 

nhằm đưa ra những chỉ đạo kịp thời để Công ty có thể nắm bắt được các cơ hội kinh doanh, 

tăng cường khả năng cạnh tranh, đảm bảo linh hoạt động hoạt động kinh doanh của HSDA 

phù hợp với quy định hiện hành vả tối đa hóa lợi ích của cổ đông. Hội đồng Quản trị kính 

trình Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng Quản trị được chủ động quyết định, thực 

hiện một số quyền và nghĩa vụ thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông giữa hai kỳ họp 

đại hội 2019 – 2020 như sau: 

1. Chủ động điều chỉnh các chỉ tiêu kinh doanh và ngân sách hoạt động kinh doanh năm 

2019 cho phù hợp với diễn biến thị trường, chính sách kinh tế vĩ mô và quy định của 

pháp luật; 

2. Chia tách, hợp nhất, sáp nhập hoặc chuyển đổi Công ty; 

3. Bổ sung thêm ngành nghề kinh doanh theo quy định của pháp luật và thực hiện thủ tục 

thay đổi nội dung hoạt động trên Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh phù hợp với 

ngành nghề kinh doanh được bổ sung; 

4. Quyết định đầu tư, thế chấp hoặc bán số tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng 

giá trị tài sản được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất của công ty; 

5. Hợp đồng, giao dịch giữa công ty với các đối tượng sau đây: 

a) Cổ đông, người đại diện ủy quyền của cổ đông sở hữu trên 10% tổng số cổ phần 

phổ thông của công ty và những người có liên quan của họ; 

b) Thành viên Hội đồng Quản trị, Tổng Giám đốc và người có liên quan tới thành 

viên HĐQT và Tổng Giám đốc; 

c) Doanh nghiệp quy định tại khoản 2 Điều 159 Luật Doanh nghiệp năm 2014. 

 

 



 

6. Quyết định mua lại trên 10% tổng số cổ phần đã bán của mỗi loại; 

Hội đồng Quản trị có trách nhiệm báo cáo tình hình thực hiện các nội dung nêu trên (nếu phát 

sinh) trước Đại hội đồng cổ đông tại phiên họp gần nhất. 

Trân trọng kính trình ./. 

 

 

Nơi nhận: 

- Như k/gửi; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu TCHC; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Chủ tịch HĐQT 

 

 

 

 

MAI ANH TÁM 

 

 

 

 

 

 

 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN 

 HÃNG SƠN ĐÔNG Á 

––––––– 

Số: 06/2019/TTr-ĐHCĐ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––––– 

Hà Nội, ngày 10  tháng 05 năm 2019 

 

TỜ TRÌNH 

V/v: thông qua phương án phát hành riêng lẻ cổ phần HDA  

để hoán đổi cổ phần Công ty Cổ phần Cầu Đuống Việt Nam  
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ:  

- Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam thông qua ngày 

26/11/2014;  

- Luật Chứng khoán số 70/2006/QH11 được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam thông qua ngày 

29/6/2005 và Luật số 62/2010/QH12 về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật chứng khoán 

được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam thông qua ngày 24/11/2011;  

- Nghị định số 58/2012/NĐ-CP ngày 20/7/2012 và Nghị định số 60/2015/NĐ-CP ngày 26/06/2015 

của Chính phủ; 

- Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Hãng sơn Đông Á;  

- Căn cứ tình hình thực tế; 

Thực hiện chiến lược hợp nhất các nguồn lực, gia tăng quy mô và vị thế của Công ty, tạo tiền đề phát triển 

trong các giai đoạn tiếp theo, đồng quản trị (HĐQT) kính trình Đại hội đồng cổ đông Công ty thông qua 

phương án phát hành riêng lẻ cổ phần Công ty Hãng sơn Đông Á (mã chứng khoán “HDA") để hoán đổi 

cổ phần Công ty Cổ phần Cầu Đuống Việt Nam (gọi tắt là “Cầu Đuống VN”), cụ thể như sau:  

I. Phương án phát hành riêng lẻ cổ phần HDA để hoán đổi cổ phần Cầu Đuống VN:  

 Tổ chức phát hành: Công ty cổ phần Hãng Sơn Đông Á 

 Tên cổ phần phát hành: Cổ phần Công ty cổ phần Hãng Sơn Đông Á 

 Loại cổ phần: cổ phần phổ thông 

 Mệnh giá: 10.000 (Mười nghìn) đồng/cổ phần 

 Phương thức phát hành: phát hành riêng lẻ cổ phần HDA để hoán đổi cổ phần Cầu Đuống VN. 

 Mục đích phát hành: Đưa Công ty cổ phần Cầu Đuống Việt Nam trở thành công ty con 100% 

vốn của Công ty cổ phần Hãng Sơn Đông Á. Tận dụng mặt bằng sẵn có của Công ty cổ phần Cầu 

Đuống Việt Nam để xây dựng nhà máy sản xuất của Công ty cổ phần Hãng Sơn Đông Á, từ đó 

tạo ra lợi thế kinh tế cho cả 2 công ty sau khi hoàn thành thành việc hoán đổi cổ phần. 

 Số lượng cổ phần dự kiến phát hành: 3.200.000 cổ phần (Ba triệu, hai trăm nghìn) 

 Tổng giá trị dự kiến phát hành (theo mệnh giá): 32.000.000.000 VNĐ (Ba mươi hai tỷ đồng) 

 Phương án xử lý cổ phần lẻ: Cổ phần HDA hoán đổi mà cổ đông của Công ty Cổ phần Cầu 

Đuống Việt Nam nhận được sẽ làm tròn xuống đến hàng đơn vị, số cổ phần HDA lẻ (phần thập 

phân) phát sinh (nếu có) sẽ bị hủy.  

 Rủi ro của việc pha loãng cổ phiếu sau khi phát hành cổ phần để thực hiện hoán đổi: Rủi ro 

pha loãng thu nhập cơ bản trên mỗi cổ phần (EPS). Do sự thay đổi số lượng cổ phiếu HDA đang 

lưu hành và tốc độ tăng trưởng lợi nhuận nên chỉ số EPS của cổ phiếu có sự thay đổi nhất định 

trong ngắn hạn. 



 Thời gian dự kiến phát hành: trong năm 2019, sau khi được Ủy ban Chứng khoán Nhà nước 

chấp thuận  

 Từ chối quyền ưu tiên mua cổ phần mới của cổ đông hiện hữu: Đại hội đồng cổ đông đồng ý 

và xác nhận việc các cổ đông hiện hữu của HDA sẽ không thực hiện quyền ưu tiên mua đối với số 

cổ phần được phát hành trong đợt này. 

 Tỷ lệ hoán đổi dự kiến: Mỗi cổ đông sở hữu 01 cổ phần Cầu Đuống VN tại thời điểm chốt danh 

sách để thực hiện quyền sẽ được đổi lấy 6,487 cổ phần HDA) 

Tỷ lệ hoán đổi được đề xuất dựa trên Báo cáo tư vấn đề xuất tỷ lệ hoán đổi cổ phần số …………. 

ngày…………… của Công ty Cổ phần Thẩm định giá và Đầu tư tài chính Bưu điện  (chi tiết đính 

kèm Tờ trình). 

 Đối tượng phát hành: các cổ đông của Công ty Cổ phần Cầu Đuống Việt Nam theo Danh sách 

cổ đông tại thời điểm chốt danh sách để thực hiện quyền. 

 Thay đổi vốn điều lệ và đăng ký doanh nghiệp: vốn điều lệ và số lượng cổ phần HDA sẽ 

được thay đổi tương ứng với kết quả thực tế đợt phát hành cổ phần để hoán đổi, cụ thể: 

o Vốn điều lệ và số lượng cổ phần HDA trước khi hoán đổi: 115.000.000.000. đồng, tương 

ứng với 11.500.000 cổ phần 

o Vốn điều lệ và số lượng cổ phần HDA sau hoán đổi (dự kiến): 147.000.000.000. đồng, 

tương ứng với 14.700.00 cổ phần 

 Đăng ký lưu ký và niêm yết cổ phiếu: Toàn bộ số lượng cổ phiếu HDA phát hành căn cứ theo 

kết quả thực tế của đợt phát hành sẽ đăng ký lưu ký bổ sung tại Trung tâm Lưu ký Chứng khoán 

Việt Nam (VSD) và niêm yết bổ sung trên Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội (HNX) theo đúng 

quy định của pháp luật. 
 

II. Triển khai thực hiện  

Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty: 

- Xây dựng phương án phát hành chi tiết và lựa chọn thời điểm cụ thể để thực hiện. Quyết 

định việc sửa đổi, điều chỉnh, giải trình chi tiết Phương án phát hành nêu trên theo đề nghị 

của cơ quan nhà nước có thẩm quyền nhằm triển khai phương án phát hành cổ phần HDA 

để hoán đổi cổ phần Cầu Đuống VN được thành công, đảm bảo lợi ích của các cổ đông, 

Công ty và phù hợp với quy định của pháp luật hiện hành. 

- Thực hiện việc đăng ký phát hành cổ phần để hoán đổi với các cơ quan nhà có thẩm 

quyền theo đúng quy định của pháp luật. 

- Thực hiện các thủ tục cần thiết để thay đổi Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp, Điều 

lệ Công ty theo vốn điều lệ mới sau khi hoàn tất đợt phát hành. 

- Ngoài những nội dung ủy quyền nêu trên, trong quá trình thực hiện phương án phát hành, 

ĐHCĐ ủy quyền cho HĐQT bổ sung, sửa đổi, hoàn chỉnh phương án phát hành (bao gồm 

cả quyết định về các nội dung chưa được trình bày trong phương án này) theo yêu cầu của 

các cơ quan quản lý Nhà nước sao choh việc phát hành cổ phần để hoán đổi được thực 

hiện hợp pháp, đúng quy định của pháp luật, bảo đảm quyền lợi của cổ đông và Công ty.  

- Trong một số trường hợp cụ thể, HĐQT có thể ủy quyền cho Chủ tịch HĐQT hoặc Tổng 

Giám đốc Công ty để thực hiện một hoặc một số công việc được ủy quyền nêu trên. 

- Ban điều hành Công ty có trách nhiệm báo cáo kết quả trước HĐQT và Đại hội đồng cổ 

đông Công ty theo đúng quy định của Pháp luật và Điều lệ Công ty. 

 

 



Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

Trân trọng kính trình!   

 

Nơi nhận:  

- Cổ đông công ty;  

- Các TV HĐQT, BKS, TGĐ; 

- CBTT: Website; 

- Lưu VP. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Chủ tịch HĐQT 

 

 

 

 

MAI ANH TÁM  

 

 

 

 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN 

 HÃNG SƠN ĐÔNG Á 

––––––– 

Số: 07/2019/TTr-ĐHCĐ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––––– 

Hà Nội, ngày 10 tháng 05 năm 2019    

TỜ TRÌNH 

“V/v Phát hành cổ phiếu theo chương trình lựa chọn cho người lao động Công ty” 

Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ 

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 do Quốc hội Nước CHXHCN Việt Nam 

ban hành ngày 26/11/2014 và các văn bản liên quan; 

- Luật Chứng khoán số 70/2006/QH11 ngày 29/06/2006 ; Luật Sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Luật chứng khoán số 62/2010/QH12 ngày 24/11/2010; 

- Nghị định 58/2012/NĐ-CP của Chính phủ ban hành ngày 20/07/2012 quy định chi tiết 

và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Chứng khoán và Luật sửa đổi, bổ sung 

một số điều của Luật Chứng khoán; 

- Thông tư số 162/2015/TT-BTC ngày 26/10/2015 hướng dẫn việc chào bán chứng 

khoán ra công chúng, chào bán cổ phiếu để hoán đổi, phát hành thêm cổ phiếu, mua 

lại cổ phiếu, bán cổ phiếu quỹ và chào mua công khai cổ phiếu. 

- Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Hãng Sơn Đông Á; 

Để tạo sự gắn bó, trách nhiệm và cống hiến lâu dài của lãnh đạo và tập thể cán bộ 

công nhân viên của Công ty. Hội đồng quản trị HSDA kính trình Đại hội đồng cổ đông 

biểu quyết thông qua Phương án phát hành cổ phiếu theo chương trình lựa chọn cho người 

lao động Công ty trong năm 2019, cụ thể:  

 Loại cổ phần phát hành: Cổ phần phổ thông 

 Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phần (Mười nghìn đồng/Cổ phiếu) 

 Số lượng cổ phần phát hành: 575.000 cổ phần 

 Tổng giá trị phát hành theo mệnh giá: 5.750.000.000 đồng 

 Giá phát hành: 10.000 đồng/cổ phần 

 Đối tượng tham gia ESOP: Cán bộ công nhân viên của HSDA (bao gồm cả CB-CNV 

tại các Công ty con và chi nhánh) theo danh sách do Hội đồng quản trị phê duyệt. 

Chi tiết theo Phương án phát hành cổ phiếu theo chương trình lựa chọn cho người lao 

động Công ty đính kèm. 



 

Trân trọng kính trình ./. 

 

Nơi nhận: 

- Như k/gửi; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu HĐQT, TCHC 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Chủ tịch HĐQT 

 

 

 

 

MAI ANH TÁM 

  



 

PHƯƠNG ÁN PHÁT HÀNH CỔ PHIẾU THEO CHƯƠNG TRÌNH LỰA CHỌN CHO 

NGƯỜI LAO ĐỘNG TRONG CÔNG TY (ESOP) 

(Kèm theo Tờ trình số 07/2019/TTr-ĐHCĐ ngày 10/05/2019) 

 

I. Căn cứ pháp lý 

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 do Quốc hội Nước CHXHCN Việt Nam 

ban hành ngày 26/11/2014 và các văn bản liên quan; 

- Luật Chứng khoán số 70/2006/QH11 ngày 29/06/2006 ; Luật Sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Luật chứng khoán số 62/2010/QH12 ngày 24/11/2010; 

- Nghị định 58/2012/NĐ-CP của Chính phủ ban hành ngày 20/07/2012 quy định chi tiết 

và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Chứng khoán và Luật sửa đổi, bổ sung 

một số điều của Luật Chứng khoán; 

- Thông tư số 162/2015/TT-BTC ngày 26/10/2015 hướng dẫn việc chào bán chứng 

khoán ra công chúng, chào bán cổ phiếu để hoán đổi, phát hành thêm cổ phiếu, mua 

lại cổ phiếu, bán cổ phiếu quỹ và chào mua công khai cổ phiếu. 

- Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Hãng Sơn Đông Á; 

- Thực tế hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty cổ phần Hãng Sơn Đông Á. 

II. Mục đích phát hành cổ phiếu theo chương trình lựa chọn cho người lao động trong 

Công ty (ESOP) 

Để động viên khích lệ sự cố gắng nỗ lực của cán bộ công nhân viên trong công ty 

trong thời gian qua đã góp phần cho sự phát triển và tăng trưởng của công ty, để tạo sự gắn 

bó, trách nhiệm  và cống hiến lâu dài của lãnh đạo và tập thể cán bộ công nhân viên của 

Công ty, Hội đồng quản trị HSDA kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua 

Phương án phát hành cổ phiếu theo chương trình lựa chọn cho người lao động Công ty 

trong năm 2019. 

III. Phương án phát hành cổ phiếu theo chương trình lựa chọn cho người lao động 

trong Công ty (ESOP) 

 Loại cổ phần phát hành: Cổ phần phổ thông 

 Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phần (Mười nghìn đồng/Cổ phiếu) 

 Số lượng cổ phần phát hành: 575.000 cổ phần 

 Tổng giá trị phát hành theo mệnh giá: 5.750.000.000 đồng 

 Giá phát hành: 10.000 đồng/cổ phần 

 Số tiền dự kiến thu được: 5.750.000.000 đồng 

 Hạn chế chuyển nhượng: cổ phần phổ thông, tự do chuyển nhượng 

 Đối tượng tham gia ESOP: cán bộ công nhân viên của HSDA (bao gồm cả CB-CNV 

làm việc tại các Công ty con và Chi nhánh) theo danh sách do Hội đồng quản trị phê 

duyệt. 



 Tiêu chuẩn: 

- Là CBCNV không bị kỷ luật trong 12 tháng (kể từ ngày xem xét trở về trước) và đáp 

ứng ít nhất một trong các tiêu chí sau đây: 

o Cán bộ quản lý của Công ty. 

o Các kỹ sư, CBCNV đang làm việc tại Công ty có trình độ chuyên môn, tay nghề 

cao góp phần đảm bảo hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty hiệu quả hoặc 

góp phần mở rộng mạng lưới phân phối, thị phần của Công ty. 

o Các CBCNV có sáng kiến, phát minh, sáng chế ...đem lại lợi ích cho Công ty. 

o Các CBCNV đang ở các vị trí chịu sự cạnh tranh của các Công ty trong cùng 

ngành, các vị trí cần nhiều thời gian và kinh phí để đào tạo. 

o Các cán bộ quản lý khác. 

- Kinh nghiệm, thâm niên làm việc; 

o CBCNV làm việc tại HSDA từ 01 năm trở lên, có khả năng làm việc độc lập 

cũng như làm việc theo nhóm, có tính chủ động trong công việc, hoàn thành tốt 

công việc được giao. 

o Trường hợp không xét điều kiện thâm niên, căn cứ vào hỗ trợ, đóng góp năng 

lực chuyên môn, cạnh tranh trên thị trường.  

 Dự kiến vốn sau phát hành 

- Vốn điều lệ ban đầu:     115.000.000.000 đồng 

- Vốn điều lệ tăng thêm (dự kiến):           5.750.000.000 đồng 

- Vốn điều lệ sau phát hành (dự kiến):  120.750.000.000 đồng 

 Thời gian phát hành dự kiến: Trong năm 2019, sau khi có chấp thuận của Ủy ban 

Chứng khoán Nhà nước 

IV.  Kế hoạch sử dụng vốn thu được từ đợt phát hành 

- Số tiền dự kiến thu được: 5.750.000.000 đồng 

- Kế hoạch sử dụng vốn: bổ sung vốn cho hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty. 

V. Ủy quyền cho Hội đồng quản trị 

- Chủ động xây dựng và giải trình hồ sơ xin phép phát hành chứng khoán gửi Ủy ban 

Chứng khoán Nhà nước (UBCKNN) và các cơ quan chức năng khác liên quan đến đợt 

phát hành. Đồng thời, chủ động sửa đổi, bổ sung, điều chỉnh phương án phát hành và 

các hồ sơ khác có có liên quan  khác nếu thấy cần thiết để đảm bảo đợt phát hành 

thành công, đáp ứng theo yêu cầu của UBCKNN và các cơ quan chức năng khác, để 

được chấp thuận phát hành, niêm yết, lưu ký bổ sung, thay đổi đăng ký kinh doanh và 

các thủ tục khác liên quan đến đợt phát hành, tuân thủ đúng quy định của pháp luật; 

- Uỷ quyền cho HĐQT xác định danh sách CBCNV tham gia ESOP dựa trên các tiêu 

chí đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua; 

- Lựa chọn tổ chức tư vấn phát hành cổ phiếu; 

- Chủ động quyết định và lựa chọn thời điểm thích hợp thực hiện phát hành;  



- Thực hiện thay đổi giấy đăng ký kinh doanh và sửa đổi điều khoản liên quan đến vốn 

điều lệ và cổ phần tại Điều lệ sau khi hoàn tất việc phát hành. 

- Thực hiện xử lý cổ phiếu mà CBCNV  từ chối mua và các biện pháp xử lý khác trong 

trường hợp không chào bán hết số cổ phiếu đăng ký phát hành; 

VI.  Lưu ký và niêm yết bổ sung 

ĐHĐCĐ thông qua và ủy quyền cho HĐQT và người đại diện theo pháp luật của 

Công ty hoàn tất các thủ tục lưu ký bổ sung toàn bộ số cổ phần phát hành thêm tại 

Trung tâm Lưu ký Chứng khoán Việt Nam (VSD) và niêm yết bổ sung toàn bộ số cổ 

phiếu này tại Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội (HNX) theo đúng quy định của Pháp 

luật. 

Trân trọng kính trình ./. 

 

 

Nơi nhận: 

- Như k/gửi; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu HĐQT, TCHC 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Chủ tịch HĐQT 

 

 

 

 

MAI ANH TÁM 

 

 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN 

 HÃNG SƠN ĐÔNG Á 

––––––– 

Số: 08/2019/TTr-ĐHCĐ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––––– 

Hà Nội, ngày 10  tháng 05 năm 2019 

TỜ TRÌNH 

“V/v Ủy quyền cho HĐQT xem xét phê duyệt phương án đầu tư xây dựng  

trụ sở Công ty tại Hà Nội và phương án đầu tư tài sản cố định năm 2019” 

 

Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông 

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 do Quốc hội Nước CHXHCN Việt Nam ban 

hành ngày 26/11/2014 và các văn bản liên quan; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Hãng Sơn Đông Á (“HDA”); 

- Căn cứ định hướng phát triển giai đoạn 2018 – 2022 và tình hình thực tế; 

 

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội thông qua phương án Ủy quyền cho HĐQT 

xem xét phê duyệt phương án đầu tư xây dựng trụ sở Công ty tại Hà Nội và tài sản cố 

định năm 2019. 

Chi tiết kế hoạch đầu tư TSCĐ 2018 theo file đính kèm 

Hội đồng Quản trị có trách nhiệm báo cáo tình hình thực hiện các nội dung nêu 

trên (nếu phát sinh) tại phiên họp Đại hội đồng cổ đông gần nhất. 

Trân trọng kính trình ./. 

 

Nơi nhận: 

- Như k/gửi; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu HĐQT, TCHC 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Chủ tịch HĐQT 

 

 

 

 

MAI ANH TÁM  

 



CÔNG TY CP HÃNG SƠN ĐÔNG Á

ĐVT: VNĐ

 VIG  BEHR  BEWIN 

A Đầu tư xây dựng nhà máy tại Hà Nội                30,000,000,000 

B Đầu tư dây truyền sản xuất sơn tại Hà Nội                55,000,000,000 

C Phương tiện vận tải 23                9,250,000,000                

I Trụ sở Hà Nội 3          9              6              18                7,500,000,000                

1 Xe Ô tô P. Giám đốc thương hiệu 1              1                  800,000,000       800,000,000                   

2 Xe Ô tô Giám đốc vùng 2              1              3                  600,000,000       1,800,000,000                

3 Xe Ô tô Giám sát 3          7              4              14                350,000,000       4,900,000,000                

II Chi nhánh Miền Trung 5                  1,750,000,000                

1 Xe Ô tô Giám sát 5                  350,000,000       1,750,000,000                

II Be&C SG -              -                      -                                  

D Máy pha mầu tự động 39        51            23            158              31,600,000,000              

I Trụ sở Hà Nội 39        51            23            113              200,000,000       22,600,000,000              

II Chi nhánh Miền Trung 26                200,000,000       5,200,000,000                

III Be&C SG 19                200,000,000       3,800,000,000                

E TCSĐ Khác 500,000,000                   

1 Máy móc, thiết bị khác 500,000,000       500,000,000                   

TỔNG CỘNG 126,350,000,000            

Note: Tài liệu đính kèm tờ trình số 08/2019/TTr-ĐHCĐ

 THÀNH TIỀN 

-                                              

KẾ HOẠCH ĐẦU TƯ TÀI SẢN NĂM 2019

5                                                 

GHI CHÚ

5                                                 

 THƯƠNG HIỆU 

TT TÀI SẢN
 CỘNG

(Số lượng) 
 ĐƠN GIÁ 
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